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Afo: 2018

DANIEL COYLE que favorezca la innovacion,

pendientemente de las dimensiones del equi-
po y de sus objetivos.

El Cédigo de la Cultura
Autor: Daniel Coyle

«Cuando las arafas tejen juntas pueden atar a
un ledén», afirma el proverbio etiope.

Coyle, ofrece las claves para crear un entorno

problemas y la obtencién de resultados,

Los lideres comen al final: Por qué algunos
equipos funcionan bien y otros no

Autor: Simon Sinek

Afo: 2017

Simon Sinek lleva afos recorriendo el mundo y
observando que algunos equipos de trabajo
podian confiar totalmente en sus colegas,
mientras que otros eran incapaces de evitar su
fragmentacién. En este libro, Sinek hace un
analisis de lo que hace ser una y un buen lider y
de su rol clave para cimentar las bases de un
buen equipo de trabajo.
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JOHN G\Tl’mﬂ

Afho: 2019
El éxito no es un

este libro, John

imprescindible para que las y los lideres aprecien

El ABC del Trabajo en equipo
Autor: John C. Maxwell

Maxwell

individual:
producto de la interacciéon de varias personas. En

caracteristicas que todo buen equipo posee, y
D cémo mantenerlas en funcionamiento. Una guia

el valor de conectarse con las personas.

la resolucién de

analiza
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