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I.  INTRODUCCION

La atencién a los pacientes del Servicio de Nefrologia — Urologia y Trasplante Renal en el Hospital
€8 una parte primordial e importante en el actuar del hospital en el momento actual,

padecimientos urolégicos como los canceres de la via urinaria y la litiasis de la yja uri
nefrolégicos como la enfermedad renal crénica que requiere de sustitucion dgifa ioR, con un
trasplante, se han convertido en verdaderos problemas que la salud publica ha
en ultimas fechas, y nuestro hospital se ha convertido en los Ultimos afios
manejo de estas patologia.

Para ctci;'gar una atencién adecuada a los pacientes con trastorngs
Médico Especialista en Nefrologia, Urologia y Trasplante Reng

profesionalizacién y a la vez trabajar en intima colaboraci
oncologos, radioterapeutas, radiclogos, patélogos, infe
internistas y pediatras entre otros.

8| tracto urogenital, el
ar con un alto nivel de
siareas de la salud incluidos:

Las alteraciones del rifion y del tracto urinario soff
vida, entre elios estan los trastornos congénitas
estenosis ureteropiélica, asl como las ne
adultos. De la misma manera los trastof
son cada dia mas frecuentes tanto
mal control de las enfermedad

omufgs en practicamente todas las etapas de la
iios como hipostasias, reflujo vesicoureteral o
nalignas urogenitales y enfermedad litidsica en
s que afectan el rifion como la insuficiencia renal
on de adultos como consecuencia muchas veces del
Bherativas como la diabetes y la hipertensién, como en

la poblacidn pediatrica.

La esperanza de vida de re se ha ido incrementando y como resultado de ello, muchos de los
procesos degenerativgs y s estan adquiriendo mayor importancia clinica, basta mencionar
al cancer de prosts & eoplasia maligna mas comun en el hombre y la segunda en frecuencia
como causa d idadfentre todas las muertes por cancer.

Para unaj d,al8ncion de padecimientos nefro-urolégicos cada vez mas complejos es necesario
una activiga gdica multidisciplinaria, donde exista una comunicacion estrecha entre todos los
espgeci SMVolucrados en la atencién del enfermo, para asi mejorar el resultado final de su
[ apoyandose en labores de rehabilitacién cuando asl se requiera, y finalmente
olo lo antes posible a sus actividades cotidianas con el menor impacto negativo en su

vida y la de su familia. Lo anterior es uno de los objetivos que persigue el Hospital Regional de Alta
Especialidad del Bajio (HRAEB).
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Asi pues, el modelo de gestién del HRAEB representa la articulacién de los procesos clinicos,
quirdrgicos, de auxiliares de diagnostico y terapéuticos, de provisién de servicios hospitalarios para
el tratamiento de personas hospitalizadas o en tratamiento ambulatorio, de provisién de icios de
apoyo a familiares, administrativos, juridico-legales y de vinculacion con el sistema de

Por todo lo descrito anteriormente es indispensable tener un manual de organizacit:
necesidades planteadas por nuestros usuarios de este hospital, donde la

desconcentracion de facultades y la administracién por procesos estratégi
la mejora continua en la atencién médica con un enfoque crientado alwsuario.
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Il. OBJETIVO DEL MANUAL

Otorgar una atencién eficiente a los pacientes pediatricos y adultos con enfermedades congénitas y
adqu!n‘d%s del tracto urinario y genital, mediante la aplicacién de procesos especificos istencia
medica integral en el drea de Nefro-Urologia y Trasplante Renal, brindandg u n
personalizada, oportuna y de calidad humana, basada en principios de gfrofeSignalismo y
responsabilidad compartida.

Contar con lineamientos que orienten al personal en la organizacion del Se efro-Urologia

y Tras_prante Renal, con el fin de que desarrollen las funciones atribuiblgs a su Auesto como médicos
especialistas y se evite la duplicacion de actividades dentro del OW establecido.

—
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lll. ANTECEDENTES

La Secretaria de Salud dentro de su "Plan Maestro®, detect6 la pertinencia de desarrollar en la ciudad
de Ledn, Guanajuato, un nuevo hospital de alta especialidad con una capacidad proy e 184

camas, asl como cuatro unidades médicas especializadas (UNEMES) ubicadas de 0
inmueble, a través de los cuales se pretende ofrecer servicios de salud de alta g8 auna
poblacion estimada de 5.8 millones de habitantes en etapas neonatal, pedig vy adultos

a la salud

proporcionado por areas de especialidad e interrelacionado con las redes It
estatal y de la regién. | 4

El HRAEB en la ciudad de Ledn, Guanajuato, es definido como * '
de alta especialidad, con capacidad resolutiva para problamas

complejidad, poco comunes pero que afectan de manera Wa’:@ra a la poblacion”.

Es asl como dentro de este nuevo proyecto de atencigpespe: lal¥5da surgen dos lineas de atencion,
inicialmente separadas, pero que al estar Intimamegpite dnadas por el tipo de enfermedades que
incluyen se conjuntan en un sélo Servicio de Né

atencién de padecimientos de alta compleji
adultos como en nifios, y que para s

multidisciplinario de especialistas, apgyadoSie
vanguardia y altamente comprometidosigon la ge

humano en formacidn. s :

El Servicio de Nefro-Urclogia y T Renal inicia sus operaciones al mismo tiempo gue el resto
del Hospital, desarrolian ividades en Consulta Externa, Hospitalizacién, Cirugia Ambulatoria en
Urologia, Cirugia M no Central y Auxiliares de Diagnéstico y Tratamiento.

an el rifén y el tracto urogenital tanto en
requieren la paricipacién de uh equipo
na infraestructura biomédica y ta-::ryfbglvca de
eracién de conocimiento y capacitacion de recurso

Durante la histaffa
significativog.e

e renal pediatrico.
aciones congénitas genito - urinarias
sis renal compleja.

a | el Servicio de Nefro-Urologia y Trasplante Renal, ha alcanzado logros
aria de acreditacion de patologia como son:
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Actualmente, se ha logrado en materia de formacién de recurso humano, aperturar la residencia de
urologia, ofertada para médicos extranjeros, ademas de 4 cursos de alta especializacién: trasplante

renal, urologla pediatrica, endolurclogla y urologia oncoldgica.

Por otro lado, en materia de trasplante renal, se ha logrado en los ltimos 6 afios posigion
el Hospital nimero uno a nivel nacional en numero de trasplantes renal de d o entre
todos los hospitales a nivel nacional que cuentan con programa activo de traspla
b %«
-
1
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IV. MARCO JURIDICO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
D.O.F. 5-1-1817, hasta su ultima reforma.

LEYES

Ley General de Salud.
D.O.F. 7-11-1984 hasta su Gltima reforma.

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Regla

123 Constitucional,
D.O.F. 28-XiI-1963 hasta su ultima reforma. )

Ley Federal del Trabajo.
D.O.F. 1-IV-1870 hasta su Gltima reforma.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a
D.0.F.11-VI-2002 hasta su tltima reforma

Ley Federal de Procedimiento AdminiStra

Ley General de Regpe

D.O.F. 18-VI @

ll-2014.

D.OF. 4-VIlI-1994 hasta su Gltigla refo

Leyr de la Comisidn Nacional de 0s Humanos.

Ley General de Salud en Materia de Trasplante.

x>

rtado B) del Articulo

—

Reglamento de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente en el Trabajo del Sector Publico Federal.,
D.O.F. 21--1997, hasta su Gltima reforma.

CONTROL DE EMISION
Elshoré: Revisé:
Nombre: | [Or Héctor Manuel W Lépez ﬂ?':‘fmm Garcia I'u'lnm;:iu /
Cargoy | Jafe de Senvicio Urclogia y Directora
Praat; me _ Subdirectora de Servjoxfe-Quiriirg
Firma: . &
Facha ":&;; 2020 Jurilef 2020

L

(




- MANUAL DE ORGANIZACION DE LA 'é é‘
& SALUD| JEFATURA DE SERVICIO DE NEFRO - | \
N sl TUROLOGIA Y TRASPLANTE RENAL | s

REVISION FECHA DE HOJA
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD AUTORIZACION | No.

DEL BAJIO No 1 | DIA | MES | ARO
23| o6 |2020| 8

Reglamento Interior de la Comisién Interinstitucional del Cuadro Basico y Catalogo de Insumos del
Sector Salud.

D.O.F. 27-V-2003, hasta su Ultima reforma.

Reglamento Interior de la Comisién para Definir Tratamientos y Medicamg
Enfermedades que Ocasionan Gastos Catastréficos.
D.O.F. 12-11I-2017.

Reglamento Interno del Consejo Nacional de Trasplantes.

D.D.F.EEQV-ZDUD. hasta su Gltima reforma. OV

DECRETOS
Decreto por el que se crea el Hospital Regional deglt dad del Bajio, como organismo
descentralizado de la Administracién Publica F

Acuerdo numero 29.1256.2000, me cual se expide el Reglamento para la Atencién de

D.O.F. 29-XI-2006.
ACUERDOS @ E

Quejas Médicas e

D.OF. 18-1v-2000.

Acuerdo nimero 79, 0 a la aplicacion, instrumentacion y actualizacion del Manual para la
Referencia y Contragrefe pacientes y envio de muestras y especimenes.

D.OF, 22-1%-1

ClOs

ARES
% mero SP/100/0762/02, por |a que se da a conocer el Cédigo de Etica de los
s"Publicos de la Administracion Publica Federal.
I-2002,

*

NORMAS OFICIALES MEXICANAS ELABORADAS POR LA SECRETARIA DE SALUD
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NOM-001-SS8A3-2012, Educacién en salud. Para Ia organizacién y funcionamiento de residencias
medicas.
D.O.F. 04-1-2013.

NOM-003-SSA3-2010, Para la practica de la hemodialisis.

DOF: 08-VII-2010
NOM - 004 — SSA3 - 2012, Del expediente clinico.
D.O.F. 15-X-2012.

NOM - 005 - 8SA3 - 2010, Que establece los requisitos minim Wura y equipamiento
de establecimientos para la atencién médica de pacientes am ros.

' Iatn‘%g
D.O.F. 16-VIII-2010. N\ J ‘.
1i

NOM-016—SSA3 - 2012, Que establece los requi e infraestructura y equipamiento
de hospitales y consultorios de atencién médica %ﬁz

D.O.F. 08-1-2013.

NOM — 024 — SSA3 - 2012, Sistem ' cion de registro electrénico para la salud.
Intercambio de informacién en salud.
D.O.F. 30-X1-2012.

NOM — 031 — SSA2 — 1998, P@m‘ﬁn a la salud del nifio.
D.O.F. 08-11-2001.

NOM - 035 - SSA3e 2 ateria de informacion en salud.
D.OF 30-:{1-2?2.)

NOM - 052 — SSA1 — 1983, Que establece las especificaciones sanitarias de las sondas para
drenaje urinario de kule natural estéril modelo Foley.
D.O.F 16-1-1995.

e

NO OFICIALES MEXICANAS i
ISO 9004: 2009 NMX-CC-8004-IMNC-2008. L 4 as
Gestion para el éxito sostenido de una organizacién — Enfoque de gestién de la calidad.
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07-1-2010.

IS0 10005:2005 PROY-NMX-CC-10005-IMNC-2005.
Sistemas de gestion de la calidad-Directrices para los planes de la calidad.
19-1X-2005.

PLANES Y PROGRAMAS
Plan Nacional de Salud 2018-2024.

OTRAS DISPOSICIONES
Estatuto Organico del Hospital Regional de Alta Especialigad de
Aprobado en la Ciudad de México, a los treinta y un dia @ -
Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del Hosphtal R
del ejercicio fiscal del afio dos mil siete, y con
septiembre de 2018,

sulonal de Alta Especialidad del Bajio,
reformas aprobadas en fecha 06 de

Caodigo de Etica de los Personas Servido de Gobierno Federal.
D.O.F. 05-11-2019.

Codigo de Conducta de los Servido ' s del Hospital Regional de Alta Especialidad del

Bajio.
Documento aprobado por el G@ec a 24 de noviembre de 2016,

1
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V. ATRIBUCIONES -

I Definir, establecer y coordinar las normas y procedimientos a los que se sujetara la prestacién
de servicios de diagndstico y tratamiento en Nefro — Urologla y Trasplante Renal.

Il Contribuir e integrar las necesidades del Servicio de Nefro - Urologia y Tyésplan
Programa Anual de Trabajo de la Direccién Médica.

ll.  Definir y establecer los mecanismos de coordinacién con el resto reas clinicas,
quirdrgicas, administrativas y paramédicas a fin de apum:zar prestagion de servicios de
atencién clinica en el Area de Nefro-Urologia y Trasplante Renal.

IV.  Organizar las dreas que dependen de la Jefatura de 0 - y Trasplante Renal.

O 1
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VI. MISION, VISION Y VALORES

MISION
Brindar un servicic integral, con atencién al paciente con patologia renal y urogenital buscandn
siempre la prevencién, deteccién oportuna y curacién, para su pronta remt Ora
actividad o la mejoria en la calidad de vida de &l y su familia, evitando la discapag;
el manejo en conjunto por un grupo de profesionales de la salud al
certificados y comprometidos con la excelencia en todas sus acciones.

VISION

Ser un servicio que garantice el valor agregado al manejo yeratamientgede los pacientes con

problemas renales y urogenitales que entren en nuestra gz
HRAEB ademas de ser reconocidos como la institucign di
calidad de trasplantes renales de la regién y que |g8
humanos altamente capacitados. !

)
&
i

VALORES

Brvicios y que acudan al
avance en investigacidn y

Humildad o
Reconocer nuestras debilidag f
en bien de los demas, sin deairl
Honestidad
Siempre seremos hunwws y confiables en todas nuestras acciones. Pondremos
nuestro mejor esfuerzo proteccion de la vida y los derechos humanos.

Responsabili
Consistente.en irlas consecuencias de los actos que realizamos. Obedecer la propia
concie utoridades en un acto de compromiso del deber.

es y capacidades aprovechandolas para obrar

usticlz
-' de conocer, respetar y hacer valer los derechos de los demas, dandoles lo que
debido de acuerdo con el cumplimiento de sus deberes y de acuerdo con sus derechos.
sciplina

umplir con nuestras obligaciones en el tiempo adecuado.
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Vil. ESTRUCTURA ORGANICA
Subdireccién de Servicios Quirdrgicos

Jefatura de Nefro-Urologla y Trasplante Renal

Area de Cirugia de Trasplante Q LE
1

Area de Urologia
Area de Nefrologia &

CONTROL DE EMISION
Elabors: Raviso: Autarizd
i Dra. Esperanza Gascia Morena / ; Gomez
Nombre: Dr. Héctor Manuel Sanchez Lpez Dre. ¥ : Juan Luis Mgsqueda

Cargoy | Jefede Senicio de ay Directora i, r Canaral
Puesto: T firectora de I kg
Firma: - _.U.

1..\\

Fecha: -Jur/if 2020 "'ﬂﬁ— s 2020




& SALUD

MANUAL DE ORGANIZACION DE LA
JEFATURA DE SERVICIO DE NEFRO -
UROLOGIA Y TRASPLANTE RENAL

HEV'SlGN FECI-IA DE HOJA
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD AUTORIZACION No.
DEL BAJIO No.1 | DIA | MES | ARO
' 23 | 08 | 2020 | 14
Viil. ORGANIGRAMA
lefatura de Servicio E
. de Nefro - Urologia

y Trasplante Renal

Area de Cirugia de
Trasplante

Area de Nefro

{
1

O

-
>

O
N
X

% Area de Urologia
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IX. DESCRIPCION DE FUNCIONES

Jefe de Nefro Urologia y Trasplante Renal ;\5‘

1.2. Nombre de puesto subordinados
Medico Especialista en Urologia

Médico Especialista en Nefrologia ,;r “‘\. v
Médico Especialista en Cirugia de Trasplante

7% ‘=~ Ta«:‘
1.8, Nombre del puesto superior - _ ' :

Subdirector de Servicios Quirlrgicos i\‘,

2.1. Objetivo General » :
Coordinar y supervisar las aghividades Dridadas a los usuarios por parte del personal médico,
para garantizar la prestacion g servigios y la calidez en &l trato.

Identificar y gesti las ne ades de eguipo, materiales, medicamentos e insumos
necesarios para la ratividad del perscnal del servicio.

2.2. Funciones del puesto : . - ik
* Difundir TF' acion generada a todo el personal adscrito al servicio,
e upaeo unn::m:rﬁn gerencial para el 1ngm de Ios objetwms en c-:::m-.]n

T il -

e Codidinar las actividades administrativas generadas en el servicio, con la finalidad dar
rtura a las necesidad del paciente. \
« Proponer a la Subdireccién de Servicios Quirlrgicos los planes y programas relativos al
Servicio de Nefro-Urologia y Trasplante Renal. )
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Difundir los Manuales de Organizacion y Procedimientos a las &reas involucradas con el
abjetivo de trabajar sistematicamente.

Establecer los mecanismos y lineamientos de trabajo al interior del Servicio de Nefro-
Urologia y Trasplante Renal para agilizar los procesos operativos e incrementar i
resolutiva,

Generar en el operativo la conciencia de proporcionar un valor agregé agtrg, de la
atencién médica brindada,

Gestionar la adquisicién de materiales, equipos y medicamentos a
Operaciones y de la Subdireccion de Ingenieria Biomédica.
Integrar las propuestas quirirgicas del servicio para presentarfag en la Beunién semanal de
programacion quirdrgica de la Subdireccién de Servicios

2.3 Relaciones de Trabajo R 5 SN TR,
2.3.1. Relaciones de trabajo internas:
Con meédicos adscritos al Servicio, Jefaturas deds 6s. direcciones de la Direccién de

Operaciones y Direcciones.
2.3.2. Relaciones de trabajo externas:
Centro Estatal de Trasplante del Estadog @

3.1 Formacién Académica: i B I AGHrET
Conforme al perﬂl@
oy,
3.2 _Experiencia S5 il Sl
Co Ny de puestos.
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I T
ldenuricacion del Fuesto

1414 Nombre:delPuesto - . ...

Médico Especialista en Urologia s ?':

1.2 * "Nombre dé puesto subordinados
No Aplica e, W

Jefe del Servicio de Nefro-Urologia y Trasplante Renal ' E__ Y

2.1 Objetivo General

Brindar atencidn médica al paciente agja renal y urcgenital de alta complejidad,
buscando la deteccién y curacién cparfting a su pronta reintegracion a la actividad cotidiana,
0N acc siempre comprometidas con la excelencia.

e -., "'l"i.

1

de los pamantas,
« Es respansa ion del paciente que se le asigne para su tratamiento.

« Respon jo del paciente en consulta externa, quiréfano, y hospitalizacién.
s Pasar pamentes hospitalizados independientemente del area en que se
en

misién Hospitalaria, Hospitalizacion Pediatrica, Quiréfano, Terapia Intensiva)
as las notas de evolucién de acuerdo con lo establecido en la Noerma Oficial
el Expediente Clinico, especificando plan de manejo a seguir,

ds dietas de los pacientes en tiempo vy forma.

alizar diariamente las indicaciones meédicas de sus pacientes hospitalizados, imprimirlas
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* Realizar resumen médico en aguellos pacientes con estancia prolongada, es decir mayor de
diez dias, explicando el diagnéstico y el motivo de su estancia prolongada, asi como el plan
terapéutico.

* Mantener el expediente clinico de los pacientes a su cargo completo y en orden.

+ Solicitar en caso de que el paciente lo amerite la intervencién quirdrgi

haciendo esto del conocimiento de! Jefe de Servicio para agilizar la gesti iente
* Solicitar debidamente todos los estudios que los pacientes a su cargo re
* Dar informacion veraz, con términos adecuados y entendibles nte y sus

familiares, de todo lo relacionado con la enfermedad de este.
* Solicitar la firma de consentimiento informado al paciente NOW este, asl mismo
I

otros documentos que asi lo requieran.
* Realizar la documentacion que le corresponda para el @ alaria del paciente.
akdelpaciente.
atencién de sus pacientes en

* Coordinar con otras areas médicas para la atencid *

¢ Solicitar adecuadamente el material que requiefe
tratamientos invasivos.

. ﬁfpoyar a la Jefatura del Servicio en
procedimientos y guias clinicas.

» Participar en reuniones académicas, de Erise

* Apoyar |a realizacién de los doggdmes
referentes de sus pacientes.

» Entregar en tiempo y fo

Ordinacion y realizacion de manuales de

gapza e investigacion.
egales y administrativos que le sean solicitados

j@s de lista de espera quirtrgica (LEQ) con el expediente
debidamente integrado y tns de consentimiento informados previamente firmados,
al Jefe de Servicio para s ion en la programacion semanal del servicio y poder asi
presentarse alaj de Programacion Quirirgica semanal de la Subdireccién de Servicios
Qunmrgmus

128 Raladanes de Trabujo ‘
Relaclands,de trabajo internas:

on gfadscritos al Servicio de Nefro-Urologia y Trasplante, médicos adscritos a los
|Eiferentes Servicios, Subdireccién de Servicios Clinicos, Subdireccion de Servicios Quirdrgicos,
Subdirgecion de Enfermeria,

2.3.2. Relaciones de trabajo externas:

Hospitales de Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato (ISAPEG).
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31~ Formacién Académica:

Conforme al perfil de puestos — ? !
1 -'!.!.*lr-.-'."'i!iﬂu T TR LT L 1 r '
Conforme al perfil de puestos - |
o !
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1.1 Nombre del Puesto

Medico Especialista en Nefrologia SE E

1.2 Nombre de puesto subordinados

No Apia vv =

1.3 Nombre del puesto superior P, ot -

Jefe del Servicio de Nefro-Urologia y Trasprante Renal Gv

2.1 Objetivo General

Brindar atencién médica al paciente a renal y urogenital de alta complejidad,
buscando la deteccion y curacion o su pronta reintegracion a la actividad cotidiana,
tratando de evitar la discapacidad, Gon accignes siempre comprometidas con la excelencia,

g ) T'-‘t-_,.‘ =

2.2 Funciones del puesto . ) s ‘ - ,.,- 4 . f. »

» Elaborar protocolos de Investigacion para garanthar a calu:lad e innovacién en la atencién
de los pacientes. {*

. htander los p@enf‘ ados para su tratamiento.

alpaci Consulta Externa, Quirdfano, y Hospitalizacién.
@ lo pamentes hospitalizados independientemente del area en gue se
ize, Admision Hospitalaria, Hospitalizacién Pediétrica, Quirsfano, Terapia Intensiva,

2| area del hospital donde se encuentre el paciente) realizando ademas las notas

On de acuerdo con lo establecido en la Norma Oficial Mexicana del Expediente
especificando plan de manejo a seguir.
ar las dietas de los pacientes en tiempo y forma.

Clualizar diariamente las indicaciones médicas de sus pacientes hospitalizados, imprimirias
y entregarias debidamente firmadas al personal correspondiente oportunamente,
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* Realizar resumen médico en aquellos pacientes con estancia prolongada, es decir mayor de
diez dias, explicando el diagnéstico y el motive de su estancia prolongada, asi come el plan
terapéutico.

¢ Mantener el expediente clinico de los pacientes a su cargo completo y en orden,

+ Solicitar en caso de que el paciente lo amerite la intervencién quirdrgi

haciendo esto del conocimiento del Jefe de Servicio para agilizar la gesti:f:fcorr iente
* Solicitar debidamente todos los estudios que los pacientes a su cargo requ .
¢ Dar informacién veraz, con términos adecuados y entendibles p !u.ﬁ nte y sus

familiares, de todo lo relacionado con la enfermedad de este.

= Solicitar la firma de consentimiento informado al paciente y/o f'agniliarﬁiﬂe este, asi mismo
otros documentos que asi lo requieran. & Vo 2

* Realizar la documentacién que le corresponda para el alta hospitalafia del paciente.

* Coordinar con otras areas médicas para la atenci-:f:pu"’ ' delpaciente.

« Solicitar adecuadamente el material que requijsf atencion de sus paciantes en
tratamientos invasivos. :

» Apoyar a la Jefatura del Servicio en 'cm@ac n y realizacion de manuales de
procedimientos y guias clinicas,

s Participar en reuniones académicas, za e investigacién,

» Apoyar la realizacién de los d ales y administratives que le sean solicitados
referentes de sus pacientes.

« Entregar en tiempo y fo h lista de espera quirargica (LEQ) con el expediente
debidamente integrado y los form@tos de consentimiento informados previamente firmados,
al Jefe de Servicio pm‘amﬁn en la programacién semanal del servicio y poder asi

presentarse a |a junta de Programacion Quirdrgica semanal de la Subdireccion de Servicios
Quirdrgicos.

nes semanales del Comité de Trasplante y en las demas reuniones
s por la Jefatura de Servicio.

:'Q;'E"IRIWL'.-T_"EW#‘,FJMH:P [

@ Seefones de trabajo internas:

dicos adscritos al Servicio de Nefro-Urologia y Trasplante, médicos adscritos a los
dife¥eNtes servicios, Subdireccion de Servicios Clinicos y Subdireccion de Servicios Quirlrgicos.

2.3.2. Relaciones de trabajo externas: ;
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Hua;?itmes de Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato (ISAPEG).
Médicos del Centro Estatal de Trasplante del Estados de Guanajuato, cuando aplique.

3.1 Formacién Académica:

Conforme al perfil de puestos.

3.2 Experiencia

Al ..

Conforme al perfil de puestos.
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i

1.1 Nombre del Puesto .
Medico Especialista en Cirugla de Trasplante

f?_. ‘*:w“f

2.1 Objetivo General.
Brindar atencién médica al paciente co a renal y urogenital de alta complejidad,
buscando la deteccion y curacién o a su pronta reintegracion a la actividad cotidiana,
tratando de evitar la discapacldad siempre comprometidas con la excelencia.

1
2.2 Funciones del puesto ;

-t

* Elaborar protocolos de mvmn para garantizar la calidad e innovacién en la atencién

de los pamantas
+ Atenderal pa o para su tratamiento,
. Manajar sulta Externa, Quiréfano y Hospitalizacion.

su pa::lantas hospitalizados independientemente del 4rea en que se
rmsni:n Hospitalaria, Hospitalizacion Pediatrica, Quiréfano, Terapia Intensiva
a del hospital donde se encuentre el paciente) realizando ademas las notas

n de acuerdo con lo establecido en la Norma Oficial Mexicana del Expediente
#specificando plan de manejo a seguir.

itar las dietas de los pacientes en tiempo y forma,

alizar diariamente las indicaciones médicas de sus pacientes hospitalizados, imprimirlas
y entregar firmadas al personal correspondiente oportunamente.
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» Realizar resumen médico en aquellos pacientes con estancia prolongada, es decir mayor de
diez dias, explicando el diagnostico y el motivo de su estancia prolongada, asi como el plan
terapéutico.

* Mantener el expediente clinico de los pacientes a su cargo completo y en orden.

+ Solicitar en caso de que el paciente lo amerite la intervencién quirtrgi iz
haciendo esto del conocimiento del Jefe de Servicio para agilizar la gestig

* Solicitar debidamente todos los estudios que los pacientes a su cargo

* Dar informacién veraz, con términos adecuados y entendibles pd
familiares, de todo lo relacionado con la enfermedad de este.

* Solicitar la firma de consentimiento informado al paciente ymw je este, asi mismo
I

otros documentos que asl lo requieran.
* Realizar la documentacién que le corresponda para el altg
* Coordinarse con otras &reas médicas para la atenciéf%
. 5.'5]|ICItEI' adecuadamente el material que requiefe
tratamientos invasivos.
* Apoyar a la Jefatura del Servicio en
pmoedimiantas ¥ gulas -::ITniI::as

alafia del paciente.
pamente

referentes de sus pacientes.
* Entregar en tiempo y fo @5 0¢ lista de espera quirirgica (LEQ) con el expediente
debidamente integrado y los fo tos de consentimiento informados previamente firmados,
al Jefe de Servicio para su* idn en la programacién semanal del servicio y poder as|
presentarse a la junta de Programacién Quirtrgica semanal de la Subdireccion de Servicios

Quirdrgicos.
= Participar e |38, sesjones semanales del Comité de trasplante y en las demas reuniones
emerge s por la Jefatura de Servicio.

£

2.3 Relaciones de Trabajo
nes de trabajo internas:

icos adscritos al Servicio de Nefro-Urologia y Trasplante, médicos adscritos a los
tes servicios, Subdireccion de Servicios Clinicos y Subdireccién de Servicios Quirdrgicos.

23, 2 Relaciones de trabajo externas:
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Hospitales de Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato (ISAPEG).
Personal del Centro Estatal de Trasplante del Estados de Guanajuato cuando aplique.

ﬂ

3.8 Formacion Académica:

Confarme al perfil de puestos. E\ Ki d |

e
_ST

«5‘“\ |

—— . S -

¥
TR

Ve
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X. GLOSARIO
10.1  Alta Especialidad: Servicios de atencion a las personas, que padecen enfermedades de baja

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

frecuencia y alta complejidad, que involucran el empleoc de una combinacién de
procedimientos clinicos o quirirgicos, con tecnclogia de dltima generacion, sto y
elevada calidad, realizados por equipos de profesionales de la medicina ¥ di e
la salud, con elevado nivel de formacion y experiencia.

Ambulatorio: Aj. Dicho de una forma de enfermedad o de un t 0 obliga a
estar en cama,

Atencion médica: Servicio que se presta a una o vari W algun problema de
salud a efecto de recibir alglin diagnéstico o tratamiento

Hospital Regional de Alta Especialidad del B
Sistema Nacional de Salud, integrante de
(REDSAES) que presta servicios de ate
productiva, de extrema complejidad.

@ JRAEBS Establecimiento pablico del
Retl de™Servicios de Alta Especialidad
édieg, mediante una organizacién social

gL

m

Proceso: Todas las actividades qug & cabo para otorgar la atencion médica.

Servicio: Los resultados generados porg

L tividades en la interface entre el personal de salud
y el usuario, asi como las;actividatessf

ernas para satisfacer las necesidades del cliente.

Trasplante renal: Procedi quirdrgico mediante el cual se transfiere un érgano (rifén)
de una persona dpargntemente sana (Donante) a otra persona enferma en este caso con

insuficiencia renal t@.pt@mo«f] ya sean relacionadas genéticamente o emocionalmente para
suplir las Eﬂﬁd&e realiza dicho érgano en el paciente receptor,

Q
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XI. ANEXO
11.1  No aplica

Q\?‘

C)

«Qi“} *

O‘\

\/

CONTROL DE EMISION

Elaboro: Revisé: Autorizé.
Nombre: | Dr. Héctor Manuel Sindfer Lépez ﬂ'mg """""m! ! Juan Luis Mu*qmd‘n Gémesz
Cargoy | Jefede Suw: ¥ Directora i o
Puesto: T Subdirectora de sﬁam%ﬂ ’g;,;‘ ol
Firma: ﬁ{ é ;
Fecha: Juefo 2020

Junio

Junid 2020




