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COMITE DE INFORMACION PARA REVISION Y VALIDACION DE RESPUESTAS A
SOLICITUDES DE INFORMACION

Hora de inicio/hora
de terminacion
25 Junio 2014 9:00/10:00 horas Subdireccion de Tecnologias de

la Informacion.

Fecha de la sesion Lugar de la sesion

Orden del dia de la sesion.
1. Lista de asistencia y declaracion del quorum
2. Revision y Validacién de las siguientes solicitudes de informacion
a. 1221000004914
b. 1221000005314
c. 1221000005514

~d. 1221000005714
Objetivo: .
El principal objetivo es validar las respuestas de las solicitudes arriba mencionadas.

SOLICITUD 1221000004914

Respecto ala presente solicitud el interesado solicita se le informe lo siguiente:

Para los eféctos de esta solicitud, las siglas LFTAIPG corresponden a la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.

Respetuosamente solicito de ese sujeto obligado (LFTAIP art. 3 F-XIV) lo siguiente:

1) Copia de la resolucion, dictamen, acta o como se le denomine al documento en el
que se expresan las resoluciones del comité (LFTAIPG Art. 3 F-1) que se hubiera
dictado inmediatamente antes (méas reciente) a la fecha de ingreso se esta
solicitud.

2) De conformidad con el articulo 57 del Reglamento de la LFTAIPG, los comités
pueden sesionar con titulares o suplentes, por lo que de todas las personas que
firmaron el documento requerido en el punto anterior, solicito copia del dltimo (mas
reciente) recibo de pago, talon de némina, comprobante de sueldos o como se le
denomine al documento en el que se establecen sus percepciones y deducciones,
que se le haya entregado a los servidores publicos por los servicios prestados al
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3)

4)

5)

sujeto obligado, sea éste mensual, quincenal, catorcenal semanal o en Ia
periodicidad que se acostumbre su emision. Cabe aclarar que no estoy solicitando
lo que se encuentra en el POT (portal de obligaciones de transparencia) del sujeto
obligado. Reitero que requiero copia fotostatica del recibo de pago ya descrito.
(version publica, testando RFC y otros datos que procedan en términos de Ley

Copia del mas reciente recibo de pago (en los términos descritos en el punto
anterior que se hubiera expedido al titular o encargado del despacho) del sujeto
obligado.

En caso de que la entrega de los documentos solicitados en los puntos 2 y 3
(recibos de pago) sea positiva, les estimaré indicar con fundamento en que
legislacion, reglamento (mencionar ley o reglamento o articulo), normatividad,
circular, acuerdo o cualquier otro documento previo se basaron para su entrega y
Si este documento fuera interno del sujeto obligado, les agradeceré entregar una
copia simple del mismo.

En caso de que la entrega de los documentos solicitados en los puntos 2 y 3
(recibos de pago) sea negativa, les estimaré indicar con fundamento en que
legislacion, reglamento (mencionar ley o reglamento o articulo), normatividad,
circular, acuerdo o cualquier otro documento previo se basaron para su
clasificacion y no entrega y si este documento fuera interno del sujeto obligado, les
agradeceré entregar una copia del mismo.

Cabe aclarar que lo solicitado en los puntos 4 y 5 es mutuamente excluyente.

Atento

la Subdirecc¢ion de Recursos Humanos a fin de que diera respuesta a lo solicitado, ya que 1
se considero que la misma era competente para dar respuesta; dandole como fecha limite /|

a lo anterior esta Unidad de Enlace remitio oficio nimero UE/HRAEB/0073/2014 a

para dar respuesta el dia martes 03 de Junio de 2014.

El dia 03 de Junio del afio en curso la Subdireccion arriba mencionada a través de oficio™

numero SRH/976/2014 manifesto lo siguiente:

En respuesta a su memorandum UE/HRAEB/0073/2014, me permito enviar a usted
los recibidos de pago del siguiente persona, como lo solicita en el documento

citado,

anexando copia de los mismos y recordando que esta informaciéon queda

bajo su uso y buen manejo de la misma.

1.
2.
=

ISC. Erika Yadira Oliva Gomez
Lic. José Asuncién Hernandez Marquez
C.P. José Antonio Banuelos Hernandez
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4. Dr. Ricardo Sanchez Obregon

ANEXOS

ANEXO 1 RECIBOS DE NOMINA DE LAS CUATRO PERSONAS ARRIBA CITADAS;
ANEXO 2 COPIA DEL ACTA DE COMITE DE INFORMACION MAS RECIENTE A LA
FECHA DE INGRESO DE LA SOLICITUD.

SOLICITUD 1221000005314

Respecto a la presente solicitud el interesado solicita se le informe lo siguiente:

Requiero que se me proporcione el curriculum vitae del personal del Juridico, los
contratos de prestacion de Servicios profesionales en la modalidad de honorarios, las
plazas vacantes y los requisitos para ingresar a laborar a ellas. Asimismo solicito que me
indique la cantidad de dinero que ha gastado en juicios laborales perdidos en el 2013 y
hasta 2014. En formato digital, no CD o Copias.

Atento a lo anterior esta Unidad de Enlace remitié oficio numero UE/HRAEB/0076/2014 a
las siguientes Unidades Administrativas: Subdireccion de Conservacién, Mantenimiento y
Servicios Generales, Subdireccién de Recursos Financieros, Subdireccion de Recursos
Humanos, a fin de que dieran respuesta a lo solicitado, ya que se consider6 que la
mismas eran competentes para dar respuesta. Dandoles como fecha limite para
responder el dia Martes 10 de Junio de 2014.

El dia 06 de Junio del afio en curso la Subdireccion de Recursos Humanos mediante
oficio niumero SRH/0998/2014 respondid lo siguiente:

En respuesta a su memorandum UE/HRAEB/0076/2014, en relacion a la solicitud de
informaciéon 1221000005314, recibida por la Unidad de Enlace de este Hospital, le |
comento a usted que la informacion solicitada fue enviada al siguiente correo |
electrénico: lic.irma_nieto@hotmail.com.

e Curriculum vitae del personal del Departamento de Asuntos Juridicos
e Plazas Vacantes y los requisitos para ingresar a laborar a ellas.

ANEXO 3 Curriculum Vitae del personal del Departamento de Asuntos Juridicos ' %) |

(VERSION PUBLICA) A

RELACION DE PLANTILLA VACANTE JUNIO 2014

Cadigo Puesto Vacantes | Requisito Académico para ingresar a Laborar

CFOA0001 | Jefe de | 1 Licenciatura en Derecho, ftres afos de
Departamento experiencia en el sector publico. Tres afnos de

experiencia a nivel profesional en el area de
ciencias juridicas y derecho.

CF41044 Investigador en | 1 Titulo a nivel licenciatura en medicina,
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Ciencias
Meédicas “A”

psiquiatria, psicologia, quimica, biologia o
ramas afines expedido por institucién con
reconocimiento oficial, traduccion de inglés a
nivel técnico, cumplir con lo dispuesto en las
normas para los investigadores del instituto
nacional de salud publica. Haber trabajado en
el campo de la investigacién los dltimos 2 ahos
de tiempo complieto. Experiencia docente no
menor a un ano

CF41041

Investigador en | 1

Ciencias
Meédicas “D”

Haber concluido estudios de posgrado en
medicina, psiquiatria, psicologia, quimica,
biologia o ramas afines, por lo menos 3 afos
antes de su nominacion. Haber trabajado en
campo de la investigacion los ultimos 5 afios
de tiempo completo. Traduccién a nivel técnico
del inglés y ofro idioma ademas del espanol y
cumplir con lo dispuesto en las normas para
jos investigadores del instituto nacional de
salud publica.

Por lo que respecta a la Subdireccién de Recursos Financieros mediante oficio nlimero
SRF/705/2014, manifesto lo siguiente:

En respuesta a su escrito UE/HRAEB/0076/2014, le comento que no se ha gastado
cantidad alguna en juicios laborales perdidos en el afio 2013 y lo que va del 2014.

Por otro lado la Subdireccién de Conservacion, Mantenimiento y Servicios Generales, a
través de oficio numero SCMSG/258/2014 respondid lo que a continuacion se detalla:

En respuesta ‘a su escrito UE/THRAEB/0076/2014, a través del cual solicita se le
proporcione informacion que permita dar respuesta a la solicitud numero
1221000005314 del sistema INFOMEX, hago de su conocimiento que n esta
Subdireccion de Conservacién, Mantenimiento y Servicios Generales si cuenta con

contratos de prestacién de servicios profesionales en Ja modalidad de honorarios.

Proveedor Area Conftrato Fecha de | Fecha de | Monto

Adjudicado Requirente - Inicio Término

Manuel Rocha | SCMSG SCMSG/003/2014 01/01/2014 30/06/2014 $96.000.00

Martinez

Dulce  Maricruz | SRF SCMSG/007/2014 01/01/2014 30/06/2014 $48.000.00

Padilla Reyes

Juan Ramoén | SRM SCMSG/008/2014 01/01/2014 31/03/2014 $30,000.00

Ortega Ruiz

Juan Diego | SRM SCMSG/009/2014 01/01/2014 31/03/2014 $30,000.00

Reséndiz 0
Alvarado ‘
Antonio Sanchez | SRM SCMSG/010/2014 01/01/2014 31/03/2014 $30,000.00

Gonzalez
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Proveedor Area Confrato Fecha de | Fecha de | Monto
Adjudicado | Requirente Inicio Término
Lesly Carolina | CCC SCMSG/011/2014 01/01/2014 30/06/2014 $36,000.00
Ramos Pérez
Ma. Teresa de | CCC SCMSG/012/2014 01/01/2014 30/06/2014 $62,920.00
Jestis Espinoza
Padilla
Edgar Francisco | SRM SCMSG/013/2014 01/01/2014 31/03/2014 $30,000.00
Aranda Romero
Federico SCMSG SCMSG/016/2014 01/01/2014 30/06/2014 $30,000.00
Pimentel Garcia
David Enrique | DM SCMSG/031/2014 01/01/2014 31/03/2014 $29,512.00
Hernandez Lopez
Victor Fabian | SRM SCMSG/033/2014 01/01/2014 31/03/2014 $34,800.00
Sanchez
Gonzalez
Jorge Enrique | SRM SCMSG/034/2014 01/01/2014 31/03/2014 $30,000.00
Rojas Lopez
Franklin ~ Roger | DM SCMSG/036/2014 16/01/2014 30/06/2014 $135,265.00
Vasconcelos
Junco
Elvia Araceli | DAF SCMSG/064/2014 16/02/2014 31/03/2014 $18,000.00
Ramirez
Cervantes
Yoshiro Roman | RF SCMSG/072/2014 01/02/2014 30/04/2014 $29,512.38
Villalobos
Cuevas
lise Joseline | DPEI SCMSG/083/2014 01/02/2014 30/06/2014 $95,400.00
Marquez
Villagémez
fatima  Antonia | DPEI SCMSG/087/2014 04/02/2014 04/04/2014 $44,268.57
Gonzalez Becerra
Carlota DPEI SCMSG/088/2014 04/02/2014 04/04/2014 $44,268.57
Guadalupe
Gutiérrez Pérez
Corina Flores | SCMSG SCMSG/105/2014 01/02/2014 30/06/2014 $61,484.06
Hernandez
-Carmen - Marlen | DM SCMSG/125/2014 16/03/2014 15/06/2014 $60,000.00
| Medina Acosta ) et
Juan Ramén | SRM SCMSG/1402014 01/04/2014 30/06/2014 $30,000.00
Ortega Ruiz
Juan Diego | SRM SCMSG/141/2014 01/04/2014 30/06/2014 $34,800.00
Reséndiz
Alvarado
Victor Fabian | SRM SCMSG/142/2014 01/04/2014 30/06/2014 $30,000.00
Sanchez
Gonzalez
Antonio Sanchez | SRM SCMSG/143/2014 01/04/2014 30/06/2014 $30,000.00
Gonzalez
Jorge Enrique | SRM SCMSG/145/2014 01/04/2014 30/06/2014 $42,402.00
Rojas Lopez
David Enrique | DM SCMSG/146/2014 16/04/2014 30/09/2014 $50,883,42
Hernandez Lépez
Fatima  Antonia | DPEI SCMSG/158/2014 05/04/2014 05/07/2014 $50,883.42
Gonzalez Becerra |
Carlota DPEI SCMSG/159/2014 05/04/2014 05/07/2014 $30,000.00 ‘
Guadalupe N\ |
Gutiérrez Pérez \*
Edgar Francisco | SRM SCMSG/160/2014 01/04/2014 30/06/2014 $29,512.38 A -
Aranda Romero ot
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Yoshiro Roman | SR SCMSG/19372014 07/0572014 30/0772014 $29,572.38
Villalobos
Cuevas
Franklin ~ Roger | DM SCMSG/211/2014 16/05/2014 16/08/2014 $73,780.94
Vasconcelos
Junco
Proveedor Area Requirente | Contrato Fecha de Inicio Fecha de | Monto
Adjudicado Término
Edgar Francisco | SRM SCMSG/004/2013 01/01/2013 31/03/2013 $30,000.00
Aranda Romero
John Barragan | DM SCMSG/011/2013 16/01/2013 15/07/2013 $113,199.96
Naranjo
Arturo  Alvarez | SRF SCMSG/012/2013 16/01/2013 15/07/2013 $113,199.96
Padilla
Dulce Maricruz | SRF SCMSG/013/2013 01/01/2013 30/04/2013 $28,000.0
Padilla Reyes
Beatriz del | SRF SCMSG/014/2013 01/01/2013 30/04/2013 $28,000.00
Carmen Ruiz
Veloz -
Valentin SRM SCMSG/015/2013 01/01/2013 31/03/2013 $30,000.00
Gutiérrez
Ramirez
Manuel Méndez | SRF SCMSG/020/2013 16/01/2013 15/04/2013 $51,643.20

| Hernandez
Ma. Lourdes | COSTOS SCMSG/038/2013 01/01/2013 15/05/2013 $36,000.00
Sanchez Galvan
Nubja  Fabiola | DM SCMSG/043/2013 01/01/2013 31/03/2013 $56,599.98
Rodriguez
Gonzalez
Valentin DM SCMSG/043/2013 16/04/2013 30/06/2013 $25,000.00
Gutiérrez
Ramirez
Edgar Francisco | SRM SCMSG/015/2013 16/04/2013 30/06/2013 $25,000.00
Aranda Romero
Manuel Méndez | SRM SCMSG/117/2013 16/04/2013 15/07/2013 $42,000.00
Hernandez
Alejandro oIC SCMSG/132/2013 16/04/2013 15/07/2013 $60,000.00
Arroyo
Dominguez
Ignacio Acosta | SCMSG SCMSG/145/2013 01/05/2013 31/10/2013 $102,000.00
Pineda
Ma. Lourdes | DO SCMSG/154/2013 16/05/2013 31/12/2013 $73,780.95 \
Sanchez Galvan
Dulce Maricruz | COSTOS SCMSG/158/2013 16/05/2013 15/11/2013 $48,000.00
| _Padilla Reyes

Federico SRM SCMSG/213/2013 01/06/2013 31/08/2013 $29.512.38
Pimentel Garcia
Federico SRM SCMSG/226/2013 01/06/2013 30/11/2014 $24,000.00
Pimentel Garcia
John Barragan | SRM SCMSG/237/2013 01/09/2013 31/12/2013 $116,000.00
Naranjo
Edgar Francisco | SRM SCMSG/238/2013 01/08/2013 30/09/2013 $30,000.00 )
Aranda Romero ”
Valentin DM SCMSG/239/2013 01/07/2013 30/09/2013 $30,000.00
Gutiérrez
Ramirez
Antonio SRM SCMSG/270/2013 01/07/2013 31/12/2013 $40,000.00
Sanchez \

Gonzalez
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Proveedor Area Requirente | Contrato Fecha de Inicio Fecha de | Monto
Adjudicado Término

Jorge Arturo | SRM SCMSG/278/2013 01/09/2013 12/11/2013 $30,000.00
Hernandez
Sanchez

Manuel Rocha | SCMSG SCMSG/280/2013 12/08/2013 31/12/2013 $80,000.00
Martinez

Juan Ramén | SRM SCMSG/282/2013 | 16/07/2013 08/11/2013 $20,000.00
Ortega Ruiz

Juan Diego | SRM SCMSG/292/2013 08/08/2013 30/09/2013 $29,999.99
Reséndiz
Alvarado

Ma. Teresa de | COSTOS SCMSG/330/2013 01/07/2013 31/12/2013 $30,126.00
Jesus Espinosa
Padilla

Edgar Francisco | SRM SCMSG/339/2013 01/10/2013 31/12/2013 $30,000.00
Aranda Romero

Valentin SRM SCMSG/340/2013 01/10/2013 31/12/2013 $30,000.00
Gutiérrez
Ramirez

Lesly Carolina | COSTOS SCMSG/341/2013 01/10/2013 31/12/2013 $15,585.00
Ramos Pérez

Juan Diego | SRM SCMSG/377/2013 01/10/2013 31/12/2013 $20,000.00
Reséndiz
Alvarado

Juan Ramén | SRM SCMSG/378/2013 | 01/11/2013 31/12/2013 $20,000.00
Ortega Ruiz

Ignacio Acosta | DO SCMSG/418/2013 01/11/2013 31/12/2013 $15,866.00
Pineda

Dulce Maricruz | SRM SCMSG/419/2013 | 01/12/2013 31/12/2013 $12,000.00
Padilla Reyes

David  Enrique -| DM SCMSG/424/2013 16/11/2013 31/12/2013 $13,920.00
Hernandez
Lopez

SOLICITUD 1221000005514
Respecto a la presente solicitud el interesado solicita se le informe lo siguiente:

Con fundamento en lo previsto en los Articulos 4, 7 (parrafo dltimo), 9, 13, 17, 19, 19, 40
(parrafo dltimo) 43 y 63 (inciso VI) de la Ley General de Transparencia y acceso a la
informaciéon Publica Gubernamental, y con fundamento en el titulo segundo de la misma
donde se aclara a la ciudadania las responsabilidades de las unidades de enlace, y
considerando que en los términos del Capitulo 1ll, la presente solicitud no esta abarcando
ninguna informacion confidencial, y la informacion debe de entregarse en los tiempos
establecidos en el articulo 44, se expide la presente solicitud. Favor de indicar la compra
Real de todos los medicamentos y productos farmacéuticos del HOSPITAL REGIONAL

DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO, en el mes de MAYO DE 2014. Datos requeridos f,“

Unicamente: Clave Cuadro Baésico y Diferencial, Descripcién completa y clara del
medicamento, numero de piezas compradas por medicamento, precio por pieza, importe,
proveedor que vendio el medicamento, tipo de compra, nimero de licitacion, adjudicacion
directa, invitacion restringida segun corresponda, numero de contrato o factura, almacén o
unidad médica (Hospital, Clinica o Consultorio).




HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL HOJA

8DE9

BAJIO

REUNION DE COMITE DE INOFRMACION

Hosrrtal ReGional Acta de Reunion
ALTA ESPECIALIDA

B A | |

Atento a lo anterior esta Unidad de Enlace remitio oficio nimero UE/HRAEB/0081/2014 a
la Subdireccion de Recursos Materiales a fin de que diera respuesta a lo solicitado, ya
que se considerd que la misma era competente para dar respuesta. Dandole como fecha
limite para responder el dia Jueves 12 de Junio de 2014,

El dia 13 de Junio del afio en curso la Subdireccion de Recursos Materiales mediante
oficio numero SRM/532/2014 respondié lo siguiente:

En relacion a su similar folio UE/HRAEB/2014 y a la solicitud de informacién
namero 1221000005514, por este medio informo a Usted que el dia de hoy envie por
medio de correo electrénico el archivo que contiene las Compras Reales de
Medicamentos realizados por el HRAEB durante el mes de mayo de 2014. ANEXO 4

SOLICITUD 1221000005714

Respecto a la presente solicitud el interesado solicita se le informe lo siguiente:

Por medio de este conducto, me permito solicitarle informacioén publica sobre el Dr.
Rodolfo Guardado Mendoza, Referente a su situacion laboral:

A) Siesta en activo laborando en el Hospital de Alta Especialidad del Bajio;

B) Si el puesto que ocupa es por contrato o base

.C) Su nombramiento en el tabulador o nombre de su puesto;

D) Numero de horas por el cual fue contratado o se le otorgo la base (20, 30 o 40

horas)
E) Su horario de trabajo y
F) Monto de su sueldo.

Atento a lo anterior esta Unidad de Enlace remitié oficio nimero UE/HRAEB/0085/2014 a
la Subdireccion de Recursos Humanos a fin de que diera respuesta a lo solicitado, ya que
se consideré que la misma era competente para dar respuesta. Dandole como fecha
limite para responder el dia Lunes 23 de Junio de 2014.

El dia 19 de Junio del afo en curso la Subdireccion de Recursos Humanos mediante
oficio niumero SRM/963/2014 respondid lo siguiente:

En respuesta a su memorandum UE/HRAEB/0085/2014, en relacién a la solicitud de
informaciéon 1221000005714, recibida por la Unidad de Enlace de este Hospital,

referente al Dr. Rodolfo Guardado Mendoza, le informo a Usted que esta persona, si [

labora actualmente en el Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio.

e FE| puesto que ocupa es por contrato o de base: Ocupa un puesto de

confianza

e Nombramiento en el tabulador o nombre de puesto: Investigador en Ciencias |

Médicas “C”

\
O3
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e Nuamero de horas por el cual fue contratado o se le otorgo la base (20, 30 o 40
horas): 40 Horas.

e Horario de trabajo: Horario Variable

e Monto de sueldo: $14,836.00 sueldo mensual bruto

Una vez revisadas las respuestas por el comité de informacién, se llego a la conclusion de
que las mismas se encuentran correctas y en el sentido que los solicitantes lo piden, por
lo que se procede a dar respuesta a los peticionarios a través del sistema INFOMEX.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la sesion, siendo las 10:00 horas del
dia 25 de Junio de 2014 procediendo a levantar la presente acta, dejando constancia con su
firma los que en ella intervinieron.

Lista de Asuntos y Acuerdos

Id Responsable Eefaco
del | descripcién del Acuerdo pdel [iigggg,eére?n Fe:;iﬂggﬁlde
as:)mt asunto cumplimiento C;ig(cagls;;o’ cumplimiento
efc.]
1 Revision y Revisar respuesta y una vez hecho | I.S.C. Erika | Concluido | 25-Junio-2014
Validacion de | lo anterior dar la validacion | Yadira Oliva
Respuestas correspondiente para asi poder dar | Goémez, Lic.
de contestacion al solicitante José
Solicitudes Asuncién
de i Hernandez
Informacion Marquez,
Lic. Jorge
Navarro
Alarcén.

Seccion de firmas de asistencia y acuerdo

Nombre completo y cargo

Rol

Ing. Erika Yadira Oliva Gomez

Titular de la Unidad de Enlace

Lic. Jorge Navarro Alarcon

En Representacion del Titular
del Organo Interno de Control

Lic. José Asunciéon Hernandez
Marquez

Responsable del Departamento
de Asuntos Juridicos
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7601 | 388.33) COMPENSACION ISR SEG_.SEPAR.INDIV.AP.GOB. | 02SS i -19.42) SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES ISSSTE
7681 | 1,262.74! SEG.SEPARINDIV. APORTACION GOB. FEDERAL 04SP i -24.27, SEGURO DE SALUD PENSIONADOS ISSSTE
: i 04SS H -106.79° SEGURO DE SALUD TRABAJADORES ISSSTE
| 2600 ! -3.84 FONDO GARANTIA REINTEGROS ERARIO FEDERAL
| 6400 i -1,1 64_92i AMORTIZACION FOVISSSTE SALARIOS MINIMOS
! 6500 -850 SEGURQ DE DANOS FOVISSSTE
; 7700 i -5.35] SEGURO COLECTIVO DE RETIRO
| | 8176 | -1,262.74) S.S.I. POR CUENTAY NOMBRE DE SPS Y MM
8200 -1,262.74/ SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
| | | | |
| | |
| % 1 |
| | B S | | |
TOTAL: $714.36695 S TOTAL: -$**6,720.91

LIQUIDO: $**7,646.04

COMPROBANTE DE PERCEPCIONES Y DESCUENTOS t‘i%{ HRAEB

AXTA ESPECIALIDAD

o 326847

SALUD

SECRETARIA DE SALUD

 DESCRIPCION DELPUE

B DESeRIEG CATNIDAD
NB HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO

e
NCEPTO DE PAGO CONCEPTO

DE:! RIPCION EL CONCEPTO

A100 50.00 PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE SERVICIO 0100 -3,40443 IMPUESTO SOBRE LA RENTA

0700 8,367.64] SUELDO BASE 0z2sl1 -52.61 SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA ISSSTE

3800 38.50, AYUDA DE DESPENSA 02SR -515.586 SEGURO DE RETIRO, CESANTIA VEJEZ ISSSTE

4200 4,605.17] ASIGNACION BRUTA 028s -42.09 SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES ISSSTE

55AG 4,418.61 AYUDA PARA GASTOS DE ACTUALIZACION 04AS -168.36 AHORRO SOLIDARIO DE PENSIONES ISSSTE
04SP -52.611 SEGURO DE SALUD PENSIONADOS ISSSTE
0488 -231.49 SEGURO DE SALUD TRABAJADORES ISSSTE
2600 -8.37) FONDO GARANTIA REINTEGROS ERARIO FEDERAL
6400 -2,62529) AMORTIZACION FOVISSSTE SALARIOS MINIMOS
6500 -8.50, SEGURO DE DANOS FOVISSSTE
7700 -6.35) SEGURO COLECTIVO DE RETIRO




DESCRIPCION

AR

5

19,808,
4,078.67] SUELDO BASE

38.50; AYUDA DE DESPENSA

51,453.75 COMPENSACION GARANT
8,381.44] SUELDO BASE e
38,50 AYUDA DE DESPENSA

3.082.42| COMPEN
s SACION ISR SEG.SEPARJNDN.AP.GOB.

8.
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" UKIDAG

S ~ DESCRIPCIONDE LA UNIDAD |

N HRAER
327497

O

01350212

23/05/2014 } 16/05/2014 - 31/05/201¢
DESCUENTOS = ge T

NBdI HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO

= PERCEPCIONES o BRER T

T T OESCRIPGION DEL CONGERTO DE PAGD CONCEPTO |~ IMPORTE

" COMPENSACION GARANTIZADA 0100 ' 5306800

0176 -1,028.01

023l -25.49

1,026.01] COMPENSACION ISR SEG.SEPAR.INDIV.AP.GOB. 02SR -249.61
2,308.60| SEG.SEPAR.INDIV. APORTACION GOB. FEDERAL 0255 -20.40
04SP -25.49

048S 112.16
2600 -4.08
7700 -5.35

8176 2,398 69

8200

-2,398:68

DESCRIPCION DEL CONC!VJ’:[VO B .

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

ISR SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA ISSSTE

SEGURQ DE RETIRO, CESANTIA VEJEZ ISSSTE
SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES ISSSTE
SEGURO DE SALUD PENSIONADOS ISSSTE
SEGUROQ DE SALUD TRABAJADORES ISSSTE
FONDO GARANTIA REINTEGROS ERARIO FEDERAL
SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

551 POR CUENTA Y NOMBRE DE SPS Y MM
SEGURQ DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO

3.52 SEG.SEPAR.INDIV. APORTACION GOB. FEDERAL

-5,983.52

—_—
HOSITAL REGIOraL

ALTA EXPEGIALIDAD

DESCRIPCION DEL CONCEPTO

IMPUESTO SOBRE A RENTA
ISR SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA ISSSTE
SEGURO DE RETIRO, CESANTIA VEJEZ ISSSTE
SERVICIOS SOCIALES Y CULTURALES ISSSTE
SEGURO DE SALUD PENSIONADOS ISSSTE
SEGURO DE SALUD TRABAJADORES ISSSTE
FONDO GARANTIA REINTEGROS ERARIO FEDERAL
SEGURO VIDA INSTITUCIONAL POTENCIACION
gESG,UFf?O COLECTIVO DE RETIRO )
-S.1. POR CUENTA Y NOMBRE DE s 4
SEGURO DE SEPARACION lND(\/lDU/f:LSIZwAﬂlgmél
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COMITE DE INFORMACION PARA REVISION Y VALIDACION DE RESPUESTAS A
SOLICITUDES DE INFORMACION

Hora de inicio/hora
de terminacion
21 de Mayo 2014 9:00/ 09:30 horas Subdireccion de Tecnologias de

la Informacion.

Fecha de la sesion Lugar de la sesién

Orden del dia de la sesion.
1. Lista de asistencia y declaracion del quérum
2. Revisién y Validacion de la siguiente solicitud de Informacién:

a. 1221000004014

Objetivo:
El principal objetivo es validar la respuesta a la solicitud arriba mencionada.

SOLICITUD 1221000004014

Respecto a la presente solicitud el interesado solicita se le informe lo siguiente:

Solicito version publica de la estadistica de pacientes diagnosticados como
INTERSEXUADOS o HERMAFRODITAS (Sindrome de Turner, Sindrome de Morris,
Sindrome de Klinefelter, u algtn otro derivado de alteraciones diagnosticada. (45. 47, 48 o
49 cromosomas) la estadistica se solicita por rangos de edad, de 1970 a la fecha.

Asi mismo solicito la versién publica de la estadistica que indique, del numero de
pacientes diagnosticados en los términos que se precisan, cuantos fueron sometidos a &
intervencion quirdrgica para ajustar a femenino o masculino.

Solicito la version publica de protocolo de seguimiento a los pacientes sometidos a
cirugia. (cuanto tiempo les dan seguimiento y en qué servicios meédicos)

Version publica de la informacion que indique la edad promedio a la que se somete a
cirugia, a un paciente diagnosticado intersex, (en los términos precisados)

Atento a lo anterior con fecha 09 de Abril de 2014, la Unidad de Enlace remitié oficio con
numero de folio UE/HRAEB/0054/2014 a la Subdireccion de Planeacion y Desarrollo y a la
Subdireccion de Servicios Clinicos, a fin de que dieran respuesta a lo solicitado, ya que se
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considerd que las mismas eran las competentes para responder; dandoles como fecha
limite para responder el dia Martes 15 de Abril de 2014 de 2014.

El dia 14 de abril de 2014 la Subdireccion de Planeacion y Desarrollo, mediante oficio
numero SDPyD/2014/055, respondio lo siguiente:

En atencion al mismo con folio UE/HRAEB/UE/0054/2014, se comenta:

1. Pacientes con diagnéstico de sindrome de Turner, Sindrome de Morris,
Sindrome Klinefelter, u algun otro derivado de alteraciones diagnosticadas.

Rango de Edad ANOS

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
0-5 anos 2
6-10 afos 1 1 1
11-15 afios 1
16-20 ahos 1 1
21-25 anos
26-30 anos
31-35 ahos
36-40 afnos 1
41-45 anos -
46-50 anos
51-55 anos
56-60 anos
61:anos y mas

012 | 2013 | 2014 | Total

-
(=]

[N

= d (=

_[_A WA WQOIN

QGQAQOAQAN\I@%

Total ' 3 1 3 3 7 17 18 &

(3,1
~

De los 57 pacientes reportados en la tabla anterior, se tiene registro sélo un
paciente (menor a 1 ano) que fue intervenido para ajustar a femenino o masculino.

El protocolo de seguimiento a los pacientes sometidos a cirugia, y la informacion
sobre edad promedio a la que se somete a cirugia a un paciente diagnostico
intersex, se debe consultar con el area médica.

El dia 22 de abril de 2014, se envio nuevamente oficio a la Subdireccién de Servicios
Clinicos, ya que no se habia obtenido respuesta por parte de la misma, por lo cual se le
solicita conteste y se le da como nuevo término el dia 25 de abril de 2014. En ese mismo
orden de ideas, se volvio a solicitar a la Subdireccién de Servicios Clinicos diera
respuesta a lo solicitado, por lo mediante oficio nimero UE/HRAEB/0062/2014 se le

N\
N

&
=
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apercibe para que dé respuesta, dandole nuevo y Ultimo término, siendo este el dia
martes 13 de mayo de 2004.

El dia 16 de mayo de 2014, se envia oficio numero UE/HRAEB/0067/2014 a la Direccion
Médica, con el objetivo de que girara sus instrucciones a fin de que se diera respuesta a
la solicitud de informacion numero 1221000004014. Estableciéndole que el mismo dia
deberia de dar respuesta, ya que en caso de no hacerlo no se estaria cumpliendo de
manera integra los indicadores en materia de transparencia del Programa de Gobierno
Cercano y Moderno.

El dia 19 de mayo de 2014, la Direccion Médica, mediante oficio nimero DM/2014/132,
respondio lo siguiente:

En respuesta a su oficio UE/HRAEB/0062/2014 le envio el documento adjunto, el
protocolo de seguimiento de los pacientes sometidos a cirugia.

La edad en Ila cual los pacientes se someten a cirugia es variable de acuerdo con
los siguientes criterios.

- Pacientes con hiperplasia renal congénita la primera intervencion es al ano
de edad.

- En pacientes con disgenesia gonadal, la gonadectomia se hace al momento
del diagnéstico.

- Hasta el momento se han intervenido 6 pacientes de los cuales 5 fueron por
Hiperplasia adrenal congénita y 1 paciente con Disgenesia gonadal, el
promedio de edad al momento de la intervenciéon es de 5.3 anos, con un
rango de 2-11 anos.

- La reconstruccion por cirugia plastica se realiza en el momento que se
completa el protocolo.

Una vez analizada y revisada la contestacion por parte de la Unidad Administrativa, el
comité de informacién llegé a la conclusién de que la respuesta se encuentra correcta y
en el sentido que el solicitante lo pide, por lo que se procede a dar respuesta a los
solicitantes a través del sistema INFOMEX.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la sesion, siendo las 09:30 horas del
dia 21 de mayo de 2014, procediendo a levantar la presente acta, dejando constancia con su
firma los que en ella intervinieron.

B
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Lista de Asuntos y Acuerdos

[ Estado |
L & N Responsable | Pendiente. en | Fecha Iimite de
| del | descripcién del | Acuerdo d'el' proceso, en | ejecucion/
| asunt asunto cumplimiento c;ﬂ“ cumplimiento
? I elc]
1 Revisitn y Revisar respuesta y una vez hecho |.S.C. Erika | Concluido | 21-Mayo-2014
 Validacion de | lo  anterior dar la validacion | Yadira Oliva
Respuestas correspondiente para asi poder dar | Gémez, Lic.
L de contestacién al solicitanie | José
| Solicitudes | Asuncion
' de Hernandez
~Informacion Marquez,
i Lic. Jorge
Navarro
Alarcon.

|
| u o " “ .
Seccion de firmas de asistencia y acuerdo

Nombre completo y cargo

Rol
Titular de la Unidad de Enlace

En Suplencia del Titular del
Organo Interno de Control
Responsable del Departamento
de Asuntos Juridicos

Lic. Jorge Navarro Alarcon

Lic. José Asuncion Hernandez
Marquez’ '




24/9/2C14 Outlook.com - lic.irma_nieto@hotmail.com

ANEXOD

1 dato adjunto (67.2 kB) Outlook.com
H SOLICITADO POR LA UNIDAD DE ENLACE.

LIC. MARIA MAGDALENA MARTINEZ A1 “LA
COORDINADORA DE ADMINISTRACION ' £ PERSONAL
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIA' JAD DEL BAJIO

https://bay179.mail.live.com/?tid=cmEdM3JLPL4 CuahWierfA2&fid=fll-KXDefKxke USIH3KhvXOw?2
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CONTRATOS “VERSION PUIBLICA” de los servidores que integran el departamento de
Juridico

INFORMACION PERSONAL

Nombre: José Asunciéon Hernandez Marquez
Nacionalidad: Mexicana

Profesion: Abogado

EDUCACION
1990-1993 Instituto Lagunense, Escuela La Sallista; Lagos de Moreno Jalisco.
1995-2000 Universidad de Guadalajara, Lagos de Moreno Jalisco

EXPERIENCIA LABORAL

1990 INEGI, Lagos de Moreno Jalisco. “Encuestador”

Dentro del Instituto Nacional De Estadistica E Informacién E Informatica De La Secretaria
De Programacién Y Presupuesto, Mediante El XI Censo General De Poblacion Y
Vivienda, colabore como encuestador dentro del mismo.

1997 CONSEJO ESTATAL ELECTORAL, Lagos de Moreno Jalisco, Capacitador
Electoral.

Colabore dentro de la Comision Distrital, para las elecciones locales del estado para la
eleccion de diputados y presidentes municipales, colaborando como capacitador electoral
dentro del municipio de Unién de San Antonio, Jalisco.

1998-1999 P.G.R. Servicio Social

Realicé mi servicio social en la procuraduria general de la republica, en la agencia federal
de procedimientos penales de lagos de moreno Jalisco, agencia del ministerio publico
federal; colaborando en la integracion de averiguaciones previas.

1999 H. Ayuntamiento de Unién de San Antonio Jalisco, Ejecutor Fiscal
Labore como ejecutor fiscal, con las funciones de requerir el pago de adeudos de
impuesto predial y del servicio de agua potable.

2000.IFE San Julian Jalisco
Labore como capacitador electoral para los funcionarios de casilla de la eleccion de
presidente de la republica y diputados federales.

2000 IFE Asistente electoral

Dentro de las funciones primordiales era la entrega de paquetes electorales a los
funcionarios de casilla asi como recoger los paquetes y resultados electorales de la
jornada. Esto dentro de la Junta Distrital de Lagos de Moreno Jalisco.

2000-2001 CAPUFE Encarnacién de Diaz, Jalisco. Cajero Receptor
Labore en caminos y puentes federales en la caseta de encarnacién de Diaz Jalisco,
como cajero receptor.

2001-2003 H. Ayuntamiento Union de San Antonio Jalisco. Director de Desarrollo
Agropecuario.

Colaborando como director de desarrollo agropecuario, dentro de las funciones
principales era la de aplicar a todos los programas sociales tanto federales como



estatales, en las comunidades rurales del municipio, asi como a las colonias marginas de
la zona urbana.

2004-2006 Notaria Publica No. 8 Purisima del Rincdn, Tramitacion de escrituras.

En mi desarrollo como persona y profesionista me he dedicado en los Ultimos afios en
coordinacion con el Notario Publico No. 8 a la elaboracion de escrituras publicas de
bienes inmuebles y demas actos, como también su inscripcion en el registro publico de la
propiedad y el comercio.

2006 Despacho Juridico, Leédn Guanajuato.
Se asesora y se llevan procesos y juicios en materia civil, penal, laboral, se realizan
cobros judiciales (Mercantiles) y extra judiciales en despacho juridico.



Nombre: Alma Veronica Ramirez Lozano
Nacionalidad: Mexicana
Sexo: Femenino

ESCOLARIDAD

Instruccion Primeria Escuela Primaria 15 de mayo

Instruccién Secundaria: Escuela Secundaria Oficial de leén No. 1
Instruccion Preparatoria: Centro de Estudios Industriales y Servicios No. 21
Instruccién Universitaria: Carrera Licenciatura en Derecho, Univer

Experiencia Profesional
Experiencia en litigios de asuntos de caracter laboral.
Experiencia en asuntos de caracter Administrativo

Experiencia Laboral
Empleo Actual

1

Despacho juridico denominado Morales & Asociados

Puesto desempefiado: Pasante litigante.
Area: Asuntos laborales
Actividades

2

Litigio en asuntos laborales

Elaboraciéon de demandas/ contestacion en materia laboral

Elaboracién de amparos laborales

Seguimiento conflictos laborales obrero/patron

Elaboracion de contratos laborales, civiles, mercantiles, convenios. Etc.
Todo tipo de asesoria laboral a empresas.

Secretaria de Desarrollo Sustentable

-Actividades: Ejecuciéon de procesos legales de caracter administrativo en contra de
conductas tipicas que violentan la ley de fraccionamientos para el estado de
Guanajuato y sus municipios, el reglamento de fraccionamientos y desarrollos en
condominios para el municipio de leén, Guanajuato.

Actividades realizadas en materia administrativa

A toda la ciudadania que acude a la secretaria en busca de ayuda respecto a la
adquisicién en un fraccionamiento que es irregular, se le brinda asesoria legal de
caracter civil, penal, mercantil, agraria y administrativa y/o de otro tipo.
Ejecucion de proceso administrativo (inspeccion, citatorios, notificaciones, entre
otras actuaciones de caracter administrativo)
Llevar a cabo audiencias de calificacion
Redaccion de todo tipo de oficios y comunicados con interdependencias
Redactar acuerdos de tipo administrativo
Redactar resoluciones administrativas, considerando:

o Valoracién de la prueba

o Medidas correctivas



o Plazos correspondientes
o Sancién pecuniaria
o Sancién consistente en suspension de la obra y clausura de las oficinas de
venta
Asistencia en la ejecucion de la resolucién (Clausura/Suspensiones)
Canalizar copia de la resolucion a la tesoreria municipal para que sea esta
instancia quién realice la ejecucidn de la multa econdmica.

Medios de Impugnacioén

Darle seguimiento en coordinacion de servicios juridicos de cualquier procedimiento que
pudiera surgir en los diferentes medios de impugnacion en materia administrativa,
(recurso de inconformidad presentado en el juzgado municipal, juicio de nulidad)

2.

Grupo Reyes

Puesto desempafado: Area de Recursos Humanos

Actividades realizadas

4.

Reclutamiento de personal
Contrataciones

Elaboracién de contratos laborales
Calculos de finiquitos

Elaboracién de nominas

Atencion a clientes

Atencion a proveedores
Movimientos ante el Seguro Social
Movimientos ante Infonavit
Facturacion y control de ventas (inventarios, arqueos)
Movimientos bancarios
Actividades generales de oficina

Agencia Aduanal FarcoMex S.A de C.V.

Puesto a desempefiar: Asistente de trafico internacional

Actividades Realizadas

Atencidn:a clientes

Ampliacion de la cartera de clientes

Seguimiento de embarcaciones con los diferentes agentes aduanales, en colina,
México, Laredo Texas y Guadalajara.

Verificacion de aranceles para las embarcaciones

Cotizaciones embarcaciones

Manejo de valija y documentacidn para las distintas aduanas

CURSOS CURRCIULARES

20086, en el Hotel Estancia

Primer encuentro de derecho laboral, Impartido por la Secretaria de Relaciones laborales
de la presidencia Municipal de Ledn, Guanajuato.



Curso de derecho procesal administrativo, impartido de junio a agosto del 2004 en la
Universidad de la Salle Bajio.

Cursos y capacitaciones en paqueteria de Office, Organizados por la direccién de
planeacién y desarrollo en presidencia municipal.

Nombre: Josefina Lépez Frausto
Nacionalidad: Mexicana

ESTUDIOS
1976-1977 Certificado de preescolar, colegio jolguaber A.C.

1977-1983 Certificado de Primaria, Escuela Martin Mufioz
1983-1986 Certificado de Secundaria Escuela Técnica No 1
1983-1986 Curso Intensivo de Secretariado ETI 1

1999-1989 Certificado de preparatoria oficial de ledn
1990-1994- Licenciatura en derecho, Universidad del Bajio A.C.

1996-1997 Abogada de conciliacion y arbitraje en el departamento de servicios al
consumidor de la procuraduria federal del consumidor.

1998-1999 Clases de civismo Colegio Nuevo México

1999-2001 Abogada en resoluciones y sanciones en el departamento de servicios al
consumidor de la procuraduria federal del consumidor.

2001-2002 Jefe del departamento de servicios al consumidor de la procuraduria federal
del consumidor.

2002-2004 asesor legal
2004-2006 Asiétente de la direccion del hospital regional de ledn

Actual Asistente de la Direccion General del Hospital Regional de Alta Especialidad del
Bajio.

HISOTRIA LABORAL
1991-1992 Asesor Juridico, bufete rea y asociados A.C., asesoria legal al publico en
general.

1992-1993 Asesor Juridico, Bufete Juridico Sarabia Solis

1992-1993 Asesor Juridico, procuraduria federal del consumidor, asesoria de los
derechos del consumidor a través de mddulos y captura de quejas

1993-1994 clases de civismo en la escuela normal oficial.



1993-1995 Abogada receptora de quejas en departamento de servicios al consumidor de
la procuraduria federal del consumidor, asesoria y captura de quejas al consumidor.

1996-1997 clases de civismo en la escuela Simoén Bolivar.

LOGROS

1. Obtener primer lugar nacional como jefe de departamento en cuanto a
conocimiento de sistema normatividad aplicable en la procuraduria federal del
consumidor.

2. Reconocimiento como el mejor empleado del afio en la procuraduria federal del
consumidor en los afios 1996 y 1997

3. Primer lugar en velocidad agilidad y captura en mecanografia en 1984-1986 en la
escuela técnica 1

4. Primer lugar en ortografia en la escuela Martin Mufioz.

Equipos de oficina manejables
e Computadora
e Maquina de escribir manual
e Maquina de escribir eléctrica
e Conmutador

e Fax
e Modem
CURSOS

e 1992 Curso de proceso en el nuevo peso
e 1994 proceso de la calidad

~ e 1995 procesos de calidad y mejora en el consumidor
e 2001 mejora en la calidad del consumidor



