SECRETARIA DE SALUD ALTA ESPECIALIDAD
I —

: COMITE DE TRANSPARENCIA
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO
MEMORANDQ NUMERO
HRAEB-DPEI-UT-0248-2021
HRAEB-DPEI-UT-0271-2021
HRAEB-CT-0161-2021
Ledn, Guanajuato, 12 de agosto de 2021

VISTO: E estado que guarda el procedimiento de acceso a la informacién derivade de la solicitud presentada el 02 de julic de 2021, & través
de la Plataforma Nacional de Transparencia (PTN} de este Hospital Regional de Alta Especizlidad del Bajio, en la que se requirié a este Sujeto
Cbligado para atender lo que a continuacion se detalla, generandose ef acceso a la informacidn con ndmere de folio 1221000013021, v

RESULTANDO

1. Que mediante Iz referida solicitud de acceso a [z informacidn se requirié al Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio
para gue proporcionara la siguiente infermacién, misma que a la jetra se transcribe:

Ndamero de plazas autorizadas para medicos, enfermeras, personal técnico y auxiliar (que presta servicios de salud) en 2016
Namero de plazas ocupadas para médicos, enfermeras, personal técnico y auxiliar (que presta servicios de saludj en 2016
Ndmero de personas atendidas por el Hospital en 2016

Numero de plazas autorizadas para médicos, enfermeras, personal técnico y auxiliar (que presta servicios de salud) en 2017
Nimero de plazas ocupadas para médicos, enfermeras, personal técnico y auxifiar {que presta servicios de salud) en 2017
Namero de personas atendidas por el Hospital en 2017

Numero de plazas autorizadas para médicos, enfermeras, personal técnico y auxifiar (que presta servicios de salud) en 2018
Numero de plazas ocupadas para médicos, enfermeras, personal técnico y auxiliar (que presta servicios de salud) en 2018
Ntmero de personas atendidas por ef Hospital en 2018

Nuamero de plazas autorizadas para médicos, enfermeras, personal técnico y auxiliar (que presta servicios de salud) en 2019
Nimero de plazas ocupadas para médicos, enfermneras, personal técnico y auxiliar (que presta servicios de salud} en 2079
Nimero de personas atendidas por ef Hospital en 2018

Ndmero de plazas autorizadas para médicos, enfermeras, personal técnico y auxiliar (que presta servicios de salud} en 2020
Nidmero de plazas ocupadas para médicos, enfermeras, personal técnico y auxiliar {(que presta servicios e safud) en 2020
Namero de personas atendidas por el Hospital en 2020

No se esta pidiendo generar un archivo nueve con fa informacion, entréguela en ef documento, documentos, archivos o formatos en
fos gue lo tenga disponible

Il Una vez que el Comité de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio revisé €l contenide de la
solicitud materia de iz presente resolucion, se determind que Iz Unidad de Transparencia turnaria fa peticion a la
Subdireccién de Recursos Humanos vy a la Subdireccion de Planeacion y Desarrolio de este HRAEB, con el propésito de
dar cabal cumplimiento a [o establecido en el articulo 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica (LGTAIP), el cual establece que las Unidades de Transparencia deberan garantizar que las solicitudes se turnen
a todas las dreas competentes que cuenten con la informacidn o deban tenerla de acuerde a sus facultades, competencias
y funciones, con el objeto de que realicen una blsqueda exhaustiva y razonable de la informacisn solicitada.

1H. Para acreditar lo anteriormente mencionade y no dejar en estado de indefension al peticionario, se hace del conocimiento,
¢l objetivo de la Unidad Administrativa, mismo que se encuentra normado en et Manuat de Organizacion Especifico del
hospital Regional de Alta Especialidad el Bajio, resaltando lo siguienie:

Subdireccién de Recursos Humanos, cuyo objetivo es. — Administrar eficientemente los recursos humanos de la institucion y con
apego a las Condiciones Generales de frabajo, y otros ordenamientos aplicables, a fin de proveer al Hospital de Capital Humano
necesaric para coadyuvar en el logro de sus objetivos y funciones.
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Subdireccion de Flaneacién y Desarroflo, cuyo objetive es. — Coordinar el proceso permanente de planeacion, programacion,
evaluacién def Hospital, mediante la supervisién continua de Jos planes, proyectos y programas institucionales acordes a la misién,
para contribuir con el modelo de gestion hospitalaria vigente, con ef fin de otorgar un servicio de salud de calidad a los pacientes.

\'8 En ese orden de ideas, con fecha 02 de julio de 2021, mediante memorando HRAEB-DPEI-UT-0248-2021, la Unidad de
Transparencia solicitd a la subdirectora de Recursos Humanos Lic, Ma. Leticia Revilla de la Tejera, y con fecha 28 de julic
de 2021, mediante memorande HRAEB-DPEI-UT-0271-2021 se le solicitd a la subdirectora de Planeacion y Desarrallo
Mtra. Brenda Jesus Rodriguez Alcéntar, para que dieran correcto trémite y realizaran una bisqueda exhaustiva en los
archivos del drea a su digno carge, para otorgar una respuesta satisfactoria a los intereses del peticionario, otorgandole un
plazo de 03 dias contados a partir de la recepcién de la solicitud de acceso a la informacién, para otorgar la respuesta
completa y clara a la Unidad de Transparencia,

V. Asl misma se les informé a las Unidades Administrativas que en caso de no atender [a peticién en tiempo y forma, el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, podra interponer
una medida de apremio tal y como se estabiece en el articulo 206 fraccién | de iz Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica.

V. Con fecha 07 de julio de 2021, mediante memorando HRAER/DAF/SRH/0848/2021, la subdirectora de Recursos Humanos,
Lic. Ma. Leticia Revilla de fa Tejera, informd z esta Unidad de Trangparenciz lo siguiente:

Lic. Irma del Carmen Nieto Luna
Titular de Ia Unidad de Transparencia
Presente

En respuesta a su memorandum No. HRAEB-DPEI-UT-0248-2021 mediante el cual soficita informacién derivado def folic ndmerc
1221000013021 de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) referente a:

Niamero de plazas autorizadas y ocupadas para médicos, enfermeras, personal técnico y auxiliar (que presta servicios de salud) en
2016, 2017,2018,2019 y 2020,

En atencién a su peticién se anexa la informacion en el siguienfe cuadro:

TIPO PLJESTO 2016 2017 2018 2019 2020
2 p4i 2 ] 2 v 2 v 2 "
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MANDQS MEDIQOS 31 28 31 Ri 31 28 21 24 29 28
ADMINISTRATIVOS | 138 134 138 135 138 132 139 138 139 134
INVESTIGADORES 11 11 11 11 11 11 11 10 11 11
MEDICCS 241 237 241 240 241 240 241 238 241 237
PARAMEDICOS 197 194 197 196 197 193 196 195 196 194
ENFERMERIA 561 559 561 554 561 557 Sei 560 560 559
TOTAL 1179 1163 1179 1167 117% 1161 1179 1165 1176 1163

Lo anterior de conformidad con fos archives que obran en esta Subdireccion de Recursas Humanos, fe informd ' > d8spital
Regional de Alta Especialidad del Bajio. :
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ViL Con fecha 02 de agosto de 2021, mediante memorando HRAEB/DPEI/SPD/0180/2021, |a subdirectora de Planeacidn y
Desarrollo, Mtra. Brenda Jests Rodriguez Alcantar, informé a esta Unidad de Transparencia lo siguiente:

Lic. Carmen Lucia Reyes Campos
Titular de la Unidad de Transparencia

Se envia el presente como respuesta a fa soficitud de informacién INAI 1221000013021, en la que se solicita:

Nidmero de plazas autorizadas para médicos, enfermeras, personal técnico y auxiliar (que presta servicios de salud) en 2016,
2017,2018,2019 y 2020.

R: Esta informacién corresponde al drea de Recursos Humanos

Ndmero de plazas ocupadas para médicos, enfermeras, personal técnico y auxiliar (que presta servicios de salud) en 2016,
2017,2018,2018 y 2020.

R: Esta informacién corresponde al drea de Recursos Humanos

Namero de personas afendidas por el Hospital 2016, 2017, 2018 ,2019 y 2020.

Después de realizar una bisqueda exhaustiva en los archivos, se reporta la siguiente informacion:

2016 2017 2018 2019 2020
Personas atendidas 35,998 30,075 28,130 25,071 19,004
Nota: El nlimero de personas atendidas corresponde a pacientes tnicos sin repetir

VIl Con fundamente en articulo 129 de Iz Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, el cual establece
que los Sujetos Obligados deben otorgar los accesos a los documentos que se encuentren en:los archives, para el caso
en concreto, dicha informacidn no se encuentra documentada en algiin sistema interno o documento de las Unidades
Administrativas competentes, por lo gue debe entenderse que este Sujeto Obligado NO esiad negando ni ocultando
informacién publica.

X, En apego a la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados, este Comité de
Transparencia garantiza el buen use de la posible informacidn confidencial, que de Ia respuesta pudiera desprenderse.

CONSIDERANDO
PRIMEROQ. - El Comite de Transparencia del Hospital Regional de Aita Especialidad del Bajlo es competente para conocer, dictar acuerdos
necesarios y resolver el presente procedimiento de acceso a la informacién publica, con fundamento en los arficulos 6 v 8 de la Constitucion
Politica de fos Estado Unidos Mexicanos, articulos 64, 85 fraccidn Il, 108, 113 y 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; 57 y 71 de su Reglamento; actividad 3 de la etapa IV del Procedimiento 6.2 Atencién a Solicitudes de Accese a la
Informacion, del Manual Administrativo de Aplicacion General en las Materias de Transparencia y Archivos.

Con independencia de [o anterior, y tratandose de datos personales, se estara a lo dispuesto en el Segundo Transitorio de ia Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, su Reglamento y disposiciones administrativas que regulan aquellos.

SEGUNDO. - Los integrantes del Comité de Transparencia determinaron que a partir del dia 14 de octubre de 2014 se crearian Resoluciones
para cada proceso de acceso a la informacién mediante sesién permanente.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, es de resolver y se

RESUELVE
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PRIMERO. - Este Comité de Transparencia del Hospital Regionat de Alta Especialidad del Bajio es competente para conocer y resoiver el
presente procedimiento de acceso a la informacién, de conformidad con los preceptos legales citados en el considerando primero de esta
resolucion.

SEGUNDO., — Se confirman y aprueban las respuestas otorgadas por la subdirectora de Recursos Humanos Lic. Ma. Leticia Revilla de la Tejera
y la subdirectora de Planeacién y Desarrolio Mtra, Brenda Jesls Rodriguez Alcdntar, mismas que se describe en los resultandos Vly Vil de Ia
presente resolucién, la cual determiné el Comité de Transparencia, que se encuentra clara y completa conforme a le que solicita el peticionario

y los documentos que tiene el Sujeto Obligado, por lo que se procede a dar respuesta al peticionario esperando que la misma sea satisfactoria,
a sus intereses,

TERCERO. - El solicitante podra interponer por si o a través de su representante, el recurso de revision previstoc en el Titulo Octavo Capitulo
| de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, en términos del articulo 80 del Regiamento de la Ley citada, ante el
Instifuto Federal de Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales, sito en Av. Insurgentes Sur No. 3211, colonia Insurgenies
Cuicuilco, Delegacion Coyoacén, Ciudad de Mexico.

CUARTO. — Notifiguese por conducto de la Unidad de Transparencia de este Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio, a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) al sclicitante, |2 respuesta otorgada por el subdirector de Recursos Materiales del Hospital

Regional de Alia Especizalidad de! Bgjio.
Asi, po'r unanimidad de votos lo resolvieron los integrantes del Comité de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio,

Lic. Carmen Lucia Reyes Campos Titular de la Unidad de Transparencia, C.P. J. Jesds Moreno Palafox Titular del Organo Iaterno de Control
y Lic. Evelyn Yazmin Mufioz Flores Coordinadera de Archivos.
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Lic. Carmen Lucia Reyes Campos
Titular de la Unidad de Transparencia

{ ‘\

A

E

C.P. J. Jesus - Moreno Palafox ‘
Titular del ) nterno de Control

Coordinadora de Archives

Bivd. Milenlo No. 130, Colonia San Carlos ia Roncha, (P. 37660, Ledn Guanzjuato.
Teh {477) 267 2000 www.hraeb.salud.gob.mx

NS NS EANN SIS




