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COMITE DE TRANSPARENCIA
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO
MEMORANDO NUMERO
HRAEB-DPEI-UT-0264-2021
HRAEB-DPEI-UT-0263-2021
HRAEB-DPEI-UT-0273-2021
HRAEB-DPEI-UT-0293-2021
HRAEB-CT-0176-2021
Ledn, Guanajuate, 23 de agosto de 2021

VISTO: E! estado que guarda el procedimiento de agceso a la informacion derivada de la solicitud presentada el 12 de julio
de 2021, a traveés de la Plataforma Nacional de Transparencia (PTN) de este Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio,
en la que se requirié a este Suieto Obligado para atender lo que a continuacion se detalla, generdndose el acceso a la
informacion con nimero de folio 1221000013621, y

RESULTANDO

R Que mediante la referida solicitud de acceso 2 la informacién se requirié al Hospital Regicnal de Alta
Especialidad del Bajio para que proporcionara la siguiente informacion, misma que a la letra se transcribe:

Se solicita: Uniformes del personal medico (batas, filipinas, pantalones y zapatos) para el afio fiscal 2020. Nombre
del proveedor, razén social del proveedor, numero de batas, pantalones, filipinas y zapatos otorgados, presupuesto
efercido y disposicion final de los insumos.  Gracias.

il Una vez que el Comité de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio revigé el
contenido de la solicitud materia de la presente resolucidn, se defermind que la Unidad de Transparencia
turnaria [a peticion a la Subdireccion de Conservacion. Mantenimiento y Servicios Generales,
Subdireccion de Recursos Materiales y Subdireccion de Recursos Humanos de este HRAEB, con el
propositc de dar cabal cumplimiento a fo establecido en el articulo 131 de la Ley General de
Transparencia y Accesc a la Informacién Publica (LGTAIP), el cual establece que las Unidades de
Transparencia deberan garantizar que las solicitudes se tumnen a todas las dreas competentes que
cuenten con la informacién ¢ deban tenerlz de acuerdo a sus facultades, competencias y funciones, con
el objeto de gue realicen una blsqueda exhaustiva y razonable de la informacién sclicitada.

HI. Para acreditar lo anteriormente mencionado y no dejar en estado de indefensién al peticionario, se hace
def conocimiento, el objetivo de la Unidad Administrativa, mismo que se encuentra normado en el Manual
de Organizacion Especifico del hospital Regional de Alta Especialidad el Bajio, resaltando lo siguiente:

Subdireccion de Conservacion, Mantenimiento y Servicios Generales, cuyo objetivo es. — Proporcionar el adecuado
suministro de servicios no hospitalarios a los usuarios del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio, mediante
una administracion innovadora y fransparente, asi como fos servicios de manfenimiento y conservacion de la unidad,
mobiliario y equipos, para que esfos sean utilizados en 6ptimas condiciones de operacién, confort y salubridad,
dentro de una mistica de servicio, calidad, eficiencia y apego a fa norma, a fin de satisfacer plena y oportunamente
las necesidades y expectativas de los usuarios.

Subdireccion de Recursos Materiales, cuyo objetivo es. - Determinar y supervisar fos procedimientos de contratacion
Y suministre de insumos a fa unidad, mediante una administracién apegada a Ia norma y de manera transparente, asi
como vigifar el correcto funcionamiento de los almacenes.

Subdireccién de Recursos Humanos, cuyo objetivo es. — Administrar eficierfemente los recursos humanos de Iz
institucién y con apego a las Condiciones Generales de trabajo, y otros ordenamientos aplicables, a fin de proveer
al Hospital de Capital Humano necesario para coadyuvar en el logro de sus objetivos y funciones.
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V. En ese orden de ideas, con fecha 13 de julioc de 2021, mediante memorande HRAEB-DPEI-UT-0264-
2021, la Unidad de Transparencia solicité a la Subdirectora de Conservacién Mantenimiento y Servicios
Generales Lic. Mayra Guadalupe Valenzuela Arriaga, para que diera correcto trémite y realizara una
bisqueda exhaustiva en los archivos del érea a su digno cargo, para otorgar una respuesta satisfactoria
a los intereses del peficionario, otorgdndole un plazo de 03 dias cotados 2 partir de la recepcién de la

solicitud de acceso a la informacién, para otorgar la respuesta completa y clara a la Unidad de
Transparencia.

V. Asi mismo se le informé a la Unidad Administrativa que en caso de no atender la peticién en tiempo y
forma, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccidn de Datos
Personales, podrd interponer una medida de apremio tal y como se establece en el articulo 206 fraccidn
I de Ia Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

VI, Con fecha 16 de julio de 2021, mediante memorando HRAEB/DAF/SCMSG/0658/2021, 1a subdirectora
de Conservacién Mantenimiento y Servicios Generales Lic. Mayra Guadalupe Valenzuela Arriaga,
informé a esta Unidad de Transparencia io siguiente:

{...] "Derivado de Ia revision exhaustiva dentro de los archivos de esta Subdireceién, le informo gue no se encontrd
informacion alguna referente a Se solicita: Uniformes del personal médico (batas, filipinas, pantalones y zapatos)
para el afio fiscal 2020. Nombre del proveedor, razon social del proveedor, numero de batas, pantalones, filipinas y
zapatos otorgados, presupuesto efercido y disposicion final de fos insumos.

Toda vez que dicha contratacion si ese fuera el caso, estaria a cargo de Iz Subdireccién de Recursos Humanos y
Recursos Materiales respecfivamente.” ... (SIC).

Vi Con fecha 13 de julic de 2021, mediante memerande HRAEB-DPEI-UT-0263-2021, |2 Unidad de
Transparencia selicité al subdirector de Recursos Materiales, atendiera io que dentro de sus facultades
corresponde.

Vil Con fecha 19 de julio de 2021, mediante memorando HRAEB-DAF-SRM-0374-2021, el subdirector de
Recursos Materiales C.P. Carlos Eric Martin Cardenas Rosas informd a esta Unidad de Transparencia lo
siguiente:

[...] “Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, al mismo tiempo me dirijo a usted con Ia finalidad de
comunicarle que se ha entregado en fecha 16 de julio de 2027 por correo electrénico la informacién solicitada en el
memordndum con folio HRAEB-DPEI-UT-0263-2021 con ntimero de folio 1221000013621 de fas compras de uniformes
de personal médico para el afio fiscal 20207 ... (SIC).

Nota: se informa que ef documento a que se hace referencia corresponde al ANEXOQ 1.

IX. Con fecha 02 de agosto de 2021, mediante memerando MRAEB-DPEI-UT-0273-2021, Ia Unidad de
Transparencia solicitd a la subdirectora de Recursos Humanos atendiera lo que dentre de sus facultades
corresponde.
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EJERCICIO 2020
Partida | Descripcién | Nombre del | Razén social del | Ndmero | Presupuesto Disposicion
proveedor proveedor a efercer Sin | final
fva

1 ZAPATC ENFERMERIA | Mayoristas y | Sociedad Anénima | 943 £05480.57 Personal de

DAMA Distribuidores de Capital Variable Enfermeria
Asociados S.A.
de C.V.

2 ZAPATQ ENFERMERIA | Mayoristas y | Sociedad AnOnima | 140 76998.6 Personal de

CABALLERO Distribuidores de Capital Variable Enfermeria
Asociados S.A.
de C.V.

3 CONJUNTO GT Sociedad Andnima | 504 882000 Personal de
UNIFORME DE | Performance de Capital Variable Enfermeria
ENFERMERIADAMA (1 | S.A. deC.V.

FILIPINA MODELO 1, 1
FILIPINA MODELQ 2, 2
PANTALONES)

4 CONUNTO UNIFORME | GT Sociedad Andnima | 75 131250 Personal de
DE ENFERMERIA | Performance de Capital Variable Enfermeria
CABALLERO (1| S.A deC.V.

FILIPINA MODELO 1, 1
FILIPINA MODELO 2,
2PANTALONES)
5 BATA DAMA GT Sociedad Antnima | 664 278880 Personal
Performance de Capital Variable médico,
S.A.deC.V. residentes ¥
enfermeria

6 BATA CABALLERO Grupo Sociedad An6nima | 713 341527 Personal

Empresarial de Capital Variable médico,
Abrimex 5.4. de residerntes ¥y
c.v enfermeria

7 CONJUNTO GT Sociedad Anénima | 45 78750 Personal
QUIRURGICO DAMA (2 | Performance de Capital Variable Técnico
FILIPINA Y. 2| SAdeCW
PANTALON)

& CONUNTO GT Sociedad Anénima | 27 49000 Personal
QUIRURGICO Performance de Capital Variable Técnico
CABALLERO {2 | SA deCV.

FILIPINA Y 2
PANTALON)
9 FILIPINA DAMA GT Sociedad Anénima | 40 17200 Personal de
Performance de Capital Variable Gerencia Social
S.A. de C.V,
10 FILIPINA CABALLERO | GT Sociedad Anénima | 5 2250 Personal de
Performance de Capital Variable Gerencia Social
S.A. deC.V.

11 CONJUNTC GT Sociedad Antnima | 136 208680 Personal de
ADMINISTRATIVOS Performance de Capital Variable Gerencia Social
DAMA (4 BLUSAS Y 1 | SA. deC.V. y Administrativo
PLAYERA POLO}

12 CONJUNTO GT Sociedad Anénima | 56 97680 Personal de
ADMINISTRATIVOS Performance de Capital Variable Gerencia Social
CABALLERO (4 | S.A.deC.V. y Administrativo
CAMISAS Y 1
PLAYERA POLO)

13 CONJUNTO GT Sociedad Andénima | 3 3750 Personal de
ADMINISTRATIVO Performance de Capital Variable 2
ALMACENISTA S.A. de C.\W.

CABALLERO 5

PLAYERAS POLQO} m
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X. Con fecha 03 de agosto de 2021, mediante memorando HRAEB-DAF-SRH-0954-2021, la subdirectora
de Recursos Humanos Lic. Ma. Leticia. Revilla de la Tejera, informé a esta Unidad de Transparencia lo
siguiente:

[...] "En respuesta a la anterior solicitud de informacién, a continuacién, se presentan los datos requeridos:” ... (SIC).

1 Ejercicio fiscal 2020
2 Tipo de Uniforme con el cual se dotd al persenal | Batas
médico
3 Nombre del Proveeder GT Performance S.A. de C.V. (Batas de dama)
Grupce Empresarial Abrimex S.A. de CV. (Batas de
Caballero)
4 Razén Sccial del Proveedor Sociedad Andnima de Capital Variable
5 Nimero de Batas 664 batas de dama y 713 batas de caballero
5] Presupuesto ejercido en la compra de las batas | $719,672.12
2018
7 Disposicion final de los insumos Se hizo enirega de las baias al personal médico adscrito,
médicos residentes a partir del 05/11/2020

KL Con fecha 13 de agosto de 2021, mediante memorando HRAEB-DPEI-UT-0283-2021, la Unidad de
Transparencia solicitd a la subdirectora de Recursos Humanos aclarara el por qué solamente proporciond
la informacidn respecto a las batas y no asi, respecto a filipinas, pantalones y zapatos.

Xil. Con fecha 17 de agosto de 2021, mediante memorando HRAEB-DAF-SRH-1029-2021, la subdirectora
de Recursos Humanos Lic. Ma. Leticia. Revilla de la Tejera, informé a esta Unidad de Transparencia lo
siguiente:

[...] “En seguimiento a su similar HRAEB-DPEI-UT-0293-2021, en el que solicita se aclar el motivo por el cual sclo se
hace referencia a las batas y no asi, a filipinas, pantalones y zapatos.

Las respuestas a las solicitudes de acceso a fa informacion 1221000013521, 1221000013627 y 1221000013721, se
elaboraron en base al texto de /a solicitud: “Se solicita, Uniformes del personal médico...”, y a dicho personal se fe
ha otorgado solamente batas, no se les dott de filipinas, pantalones o zapatos. Pero comprendiendo que se podria
haber interpretado mal la solicitud de informacion. A continuacién, se desglosan los uniformes adquiridos en fos
efercicios 2018, 2020 y 2021, cabe sefialar que no se adquieren por pieza, se adquieren por confunto, por lo que se
desconoce el precio por pieza:” ... (SIC).

{

Bivd. Milenio No. 130, Colonia San Carlos la Roncha, CP. 37660, Ledn Guanajuata. I\ \

Tel: (477) 267 2000 www.hraeh.satud.gob.mx /"; : /y
= “ | o\

/

i
,fi‘\’i\\\\\@° %ﬂﬂf} 5 Ot \ .,n, &\W '-3"3::: i .«; \7&?—3 -xfég:»"f&\{\\*;\% wg;%




SECRETARIA BE SALUD m
COMITE DE TRANSPARENCIA
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DEL BAJIO
MEMORANDO NUMERO
HRAEB-DPEI-UT-0264-2021
HRAEB-DPEI-UT-0263-2021
HRAEB-DPEI-UT-0273-2021
HRAEB-DPEUT-0293-2021
HRAEB-CT-0176-2021

XiH. Con fundamente en articulo 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
el cual establece que los Sujetos Obligados deben otorgar fos accesos a los documentos que se
encuentren en los archives, para el ¢aso en concreto, dicha informacién no se encuentra decumentada
en alglin sistema interno o documento de las Unidades Administrativas competentes, por lo gue debe
entenderse que este Sujetc Obligado NO esta negando ni ocultando informacidn publica.

XV, En apego a la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, este
Comité de Transparencia garantiza el buen usc de la posible informacion confidencial, que de la
respuesia pudiera desprenderse.

CONSIDERANDO

PRIMERO. - E! Comité de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio es competente para conocer,
dictar acuerdos necesarios y resolver el presente procedimiento de acceso a la informacion publica, con fundamento en los
articulos 6 y 8 de la Constitucién Politica de los Estado Unidos Mexicanos, articulos 64, 65 fraccidn Il, 108, 113y 140 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica; 87 y 71 de su Reglamento; actividad 3 de ia etapa [V del
Procedimiento 8.2 Atencion a Solicitudes de Acceso & la Informacidn, del Manual Administrative de Aplicacién General en las
Materias de Transparencia y Archivos.

Con independencia de lo anterior, y tratdndose de datos personales, se estaré a lo dispuesto en el Segundo Transitorio de la
Ley Federal de Trangparencia y Acceso a la informacidn Publica, su Reglamento y dispasiciones administrativas que regulan
aquellos.

SEGUNDO. — Los integrantes del Comité de Transparencia determinaron gue a partir del dia 14 de octubre de 2014 se
crearian Resoluciones para cada procesa de acceso a la informacion mediante sesion permanente.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, es de resolver y se
RESUELVE

PRIMERDO. - Este Comité de Transparencia de! Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajio es competiente para cenocer
y resolver el presente procedimiento de acceso a la informacién, de conformidad con los preceptos legales citades en el
considerando primero de esta resolucion.

SEGUNDQ. - Se confirma y aprueba ia respuesta oforgada por la subdirectora de Conservacién, Mantenimiento y Servicios
Generales, Lic. Mayra Guadalupe Valenzuela Arriaga, por el subdirector de Recursos Materiales C.P. Carlos Eric Martin
Cérdenas Rosas y por la subdirectora de Recursos Humanos Lic. Ma. Leticia Revilla de la Tejera, mismas que se describen
en el resultando VI, Viil, X Y XH de Ia presente resolucion, la cual determind el Comité de Transparencia, que se encuentra
clara y completa conforme a lo que solicita el peticionario y los documentos que tiene el Sujeto Obligado, por lo que se procede
a dar respuesta al peticionaric esperando que la misma sea satisfactoria a sus intereses.

TERCERQO. - El solicitante podra interponer par si 0 a través de su representante, el recurso de revisién previsto en el Tiulo
Octavo Capitulo | de la Ley General de Transparencia y Acceso & k& Informacién Publica, en términos del articulo 80 del
Reglamento de la Ley citada, ante el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, sito en
Av. Insurgentes Sur No. 3211, colonia Insurgentes Cuicuilco, Delegacion Coyoacan, Ciudad de México.
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CUARTO. - Notifiquese por conducto de la Unidad de Transparencia de este Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajie,
através de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) al solicitante, 1a respuesta otorgada por el subdirector de Recursos
Materiales y la subdirectora de Recursos Humanos del Hospital Regional de Alta Especialidad del Bajic.

Asi, per unanimidad de votos lo resolvieron los integrantes del Comité de Transparencia del Hospital Regional de Alta
Especialidad del Bajio, Lic. Carmen Lucia Reyes Campos Titular de la Unidad de Transparencia, C.P. J. Jesis Moreno Palafox
Titular del Organo Internc de Control y Lic. Evelyn Yazmin Mufioz Flores Coordinadora de Archives.

———

Lic. Carmen L.ticia Reyes Campos
Titwlar de la Unidad de Transparencia

= ik
lic. azmin/Vuiioz Flores

//Coordiraa/éora de Archivos
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